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สวนที่  1 
สภาพท่ัวไปและขอมลูพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ 

1. ขอมูลดานกายภาพ 
 1.1  ลักษณะท่ีตั้ง 
        องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ เปนองคการบริหารสวนตําบลหน่ึงในจํานวน 17 องคการบริหาร            
สวนตําบลของอําเภอเขื่องในไดรับการยกฐานะจากสภาตําบลเปนองคการบริหารสวนตําบลตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทยและมีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 10 ธันวาคม 2539 ที่ทําการตั้งอยูหมูที่ 3 เปนองคการบริหารสวน
ตําบลขนาดกลาง อยูหางจากอําเภอเขื่องในประมาณ  14  กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดตอกับตําบลตางๆ ดังน้ี 
 ทิศเหนือ จดตําบลเขื่องใน  ตําบลสรางถอ  อําเภอเขื่องใน 
 ทิศใต จดตําบลอีปาด  อําเภอกันทรารมย  จังหวดัศรีสะเกษ 
   ทิศตะวันออก           จดตําบลนาคําใหญ  อําเภอเขื่องใน 
   ทิศตะวันตก          จดตําบลธาตุนอย  อําเภอเขื่องใน 
ตําบลแดงหมอ   มีพ้ืนที่ทัง้หมด  38  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  23,750  ไร 
รายนามประธานกรรมการบริหาร/นายกองคการบริหารสวนตําบล ตั้งแตป พุทธศักราช 2540 –ปจจุบัน 

1. นายสัมพันธ  ชมภูพ้ืน    พ.ศ. 2540-2544 
2. นายอํานวย  ทุมวงค พ.ศ. 2544-2548 
3. นายสมชาย  สายเสมา พ.ศ. 2548-2556 
4. นายอนุวัฒน  ภูพวก พ.ศ. 2556- ปจจุบัน 

 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปเปนที่ราบลุมแมนํ้าชีมีหวยหนองคลองบงึอยูหลายแหง และมีปาไมพอสมควร  

 1.3 ลกัษณะภูมิอากาศ 

      ลักษณะภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้นสลับแหงแลงหรือเมืองรอน อุณหภูมิตลอดทั้งปเฉลี่ย 26 องศา
เซลเซียสเดือนที่มีอุณหภูมิต่ําสุด คือเดือนธันวาคม ประมาณ 15-18  องศาเซลเซียส เดือนที่มีอุณหภูมิสูงสุด คือ
เดือนเมษายน ประมาณ 39 องศาเซลเซียส 

1.4 ลักษณะของดิน 

  ลักษณะดินในเขตพ้ืนทีต่ําบลแดงหมอ พ้ืนที่สวนใหญเปนดินรวนปนทราย และดนิเหนียวปนทราย 

1.5 ลักษณะของแหลงนํ้า 
  แหลงนํ้าในเขตพ้ืนทีต่ําบลแดงหมอ เปนแหลงน้ําตามธรรมชาตแิละแหลงนํ้าทีส่รางขึ้น  ประกอบดวย 

1. แมน้ําที่ไหลผานคือแมนํ้าช ี  จํานวน 1 สาย 
2. จํานวนหวย/หนอง/คลอง/บึง จํานวน  9  แหง 
3. คลองชลประทาน   จํานวน  2 แหง 
4. บอบาดาล     จํานวน 371 บอ 
5. จํานวนบอนํ้าตื้น   จํานวน 33 แหง 

1.6 ลักษณะของไมและปาไม  
      พ้ืนที่ปาสวนใหญเปนปาธรรมชาติ  ทีมี่ความจําเปนตองอนุรักษฟนฟู  ประกอบดวย 
  - ปาชาชุมชน   พ้ืนที ่150 ไร  - ปาดงใหญ   พ้ืนที่ 200 ไร 
  - ดงโศก   พื้นที่ 98 ไร  - ดงปาชา   พ้ืนที่ 78  ไร 
  - ปาชานอย   พ้ืนที ่3ไร   - ปาไผวดั   พ้ืนที่ 3  ไร  
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2.  ดานการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 
  ตําบลแดงหมอแบงเขตการปกครอง  ออกเปน  6  หมูบาน  ประกอบดวย 
  หมูที ่ 1 บานแดงหมอ  ผูใหญบาน นายวิญญา  ชาล ี
  หมูที ่ 2 บานแดงหมอ  ผูใหญบาน นายรองศรี  ชมภพ้ืูน 
  หมูที ่ 3 บานบตุร  ผูใหญบาน นายเดชา  เทยีนศรี 
  หมูที ่ 4 บานบตุร  ผูใหญบาน นายมงคล  ชมภูพ้ืน 
  หมูที ่ 5 บานทุง  ผูใหญบาน  นายสํานอง  ทุมวงค 
  หมูที ่  6 บานทุง  รักษาการกํานัน  นายสํานอง  ทมุวงค 

 2.2 การเลอืกต้ัง 
  ตําบลแดงหมอไดแบงเขตเลือกตัง้นายกองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอและสมาชกิสภาทองถิ่นออกเปน        
6 หนวยเลือกตัง้  ประกอบดวย 
  หนวยเลือกตั้งที ่1  หมูที่ 1  บานแดงหมอ 
  หนวยเลือกตั้งที ่2  หมูที่ 2  บานแดงหมอ 
  หนวยเลือกตั้งที ่3  หมูที่ 3  บานบตุร 
  หนวยเลือกตั้งที ่4  หมูที่ 4  บานบตุร 
  หนวยเลือกตั้งที ่5  หมูที่ 5  บานทุง 
  หนวยเลือกตั้งที ่6  หมูที่ 6  บานทุง 
  ตําบลแดงหมอ  ประกอบดวยการปกครองทองที ่ 6  หมูบานมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล                   
จํานวน  12  คน  ประกอบดวย 
  สมาชิก อบต.  หมูที่ 1 1.  นางพัชราภรณ  กมลรัตน 
     2.  นางบญุซอน  กอนสิน 
  สมาชิก อบต.หมูที ่2 1.  นายทองมี  ชมภูพ้ืน 
      
  สมาชิก อบต.หมูที ่3 1. นายกติตศิักดิ ์ ปุณประวัต ิ
     2.  นายทองสา  ทมุวงค 
  สมาชิก อบต. หมูที ่4 1.  นายสมร  มคีุณ  ( ประธานสภาฯ) 
     2.  นายสนิท  สงิสาย 
  สมาชิก อบต. หมูที ่5 1.  นายศกัดา  สงิหสาย ( เลขานุการสภาฯ) 
     2.  นางสาวจินตนา  ทุมวงษ ( รองประธานสภาฯ ) 
  สมาชิก อบต. หมูที ่6 1.  นายสมควร  ชชูื่น 
     2.  นางอรัญ  พงษศาสตร 
  ฝายบริหาร 

1. นายอนุวัฒน  ภูพวก นายกองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ 
2. นายสุรินทร  กลกลาง รองนายกองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ คนที่ 1 
3. นายวรรณดี  สงิหสาย รองนายกองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ คนที่ 2 
4. นางสาววิลาวรรณ  ศรีเสริม เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ  
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การเลอืกต้ังผูบริหารเม่ือวันท่ี  20  ตุลาคม  2556 

 1. จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้งในบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิทัง้สิ้น จํานวน  2,502  ราย 
  - จํานวนผูมีสิทธิเลือกตัง้ (ชาย)   จํานวน  1,215  ราย 
  - จํานวนผูมีสิทธิเลือกตัง้ ( หญงิ )   จํานวน  1,287  ราย 
 2. จํานวนผูมีสิทธิที่มาแสดงตนขอรับบตัรฯ  จํานวน  1,835  ราย 
  -  ผูมาใชสิทธิเลือกตัง้ ( ชาย )   จํานวน  874  ราย 
  -  ผูมาใชสิทธิเลือกตัง้ ( หญงิ )   จํานวน  961   ราย 
 3.  จํานวนบัตรด ี    จํานวน  1,793  ราย 
 4.  จํานวนบัตรเสยี    จํานวน  33  ราย 
 5.  จํานวนบัตรไมประสงคลงคะแนน   จํานวน  9  ราย 

3.  ประชากร 
 3.1 ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร 
  ตําบลแดงหมอ  มีประชากรทั้งสิ้น  3,216  คน   แยกเปน  ชาย  1,564  คน  หญิง  1,652  คน   
 

ตารางที่  1  แสดงจํานวนประชากร/หลังคาเ รือน/ขอ มูลจากสํานักงานทะเบียนและบัตรอําเภอเขื่องใน                         
ณ  เดือน  พฤษภาคม  2562 
 
หมูท่ี บาน จํานวนประชากร จํานวน 

ครัวเรือน ป 2560 ป 2561 ป 2562 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 แดงหมอ 370 450 820 366 448 814 368 452 820 164 

2 แดงหมอ 411 440 851 409 444 853 403 441 844 174 
3 บุตร 145 131 276 144 128 272 144 129 273 64 

4 บุตร 181 177 358 184 174 358 188 177 365 89 
5 ทุง 266 248 514 264 247 511 261 241 502 110 
6 ทุง 203 220 423 201 216 417 200 212 412 94 

รวม  1,666 1,576  1,568 1,657 1,564 1,652 3,216 695   

3.2 ชวงอายแุละจํานวนประชากร 
ตารางที ่2  แสดงจํานวนประชากรของตําบลแดงหมอโดยจําแนกตามชวงอาย ุ ขอมูล  ณ  เดือน  พฤษภาคม ๒๕๖2 
 

ตําบล การจําแนกประชากรตามชวงอายุ 
เด็กแรกเกิด – 12 ป 13-18 ป 19-60 ป 60 ป  ข้ึนไป 

ชาย(คน) หญิง ( คน) ชาย(คน) หญิง ( คน) ชาย(คน) หญิง ( คน) ชาย(คน) หญิง ( คน) 
แดงหมอ ม.1 60 69 21 24 216 266 68 91 
แดงหมอ ม.2 65 68 29 33 259 270 49 70 
บุตร ม.3 21 14 3 7 100 78 21 29 
บุตร ม.4 32 25 8 10 117 114 31 29 
ทุง ม.5 24 30 15 13 184 148 35 48 
ทุง ม.6 28 28 11 16 136 128 26 41 

รวม 230 234 87 103 1,012 1,004 230 308 
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4.  สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 
  สถานศึกษาในเขตพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ มีจํานวน  6  แหง 

  4.1.1 โรงเรียนบานแดงหมอ  ผูอํานวยการโรงเรียน  นายอาทติย  ศรเกษริน  จํานวนนักเรียนแยกตาม
ชวงชั้น 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

อนุบาล 1 0 0 0 
อนุบาล 2 0 0 0 
อนุบาล 3 12 11 23 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 8 11 19 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 12 6 18 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 6 7 13 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 17 6 23 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 6 4 13 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 15 11 26 
รวม 76 59 135 

           หมายเหต ุขอมลู ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2562 
 

4.1.2 โรงเรียนบานบตุร  ผูอํานวยการโรงเรียน  นายนพินธ  ประมูลพงษ  จํานวนนักเรียนแยกตามชวงชั้น 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

อนุบาล 1 0 0 0 
อนุบาล 2 2 4 6 
อนุบาล 3 2 2 4 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 5 4 9 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 3 5 8 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 3 4 7 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 3 4 7 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 3 1 4 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 8 4 12 

รวม 29 28 57 
         หมายเหต ุขอมูล ณ วันที่ 10  มิถุนายน  2562 
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4.1.3 โรงเรียนบานทุง  ผูอํานวยการโรงเรียน  นายประดิษฐ  จันทรเพ็ง  จํานวนนักเรียนแยกตามชวงชั้น 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

อนุบาล 1 0 0 0 
อนุบาล 2 9 4 13 
อนุบาล 3 3 1 4 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 3 1 4 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 2 4 6 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 5 1 6 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 3 4 7 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 5 3 8 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 2 5 7 

รวม 32 23 55 
                    หมายเหตุ ขอมูล ณ วันที ่10 มิถุนายน   2562 
 
4.1.4  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแดงหมอ  หัวหนาศูนย  นางสาวรวิสรา  รองทอง  จํานวนนักเรียนแยกชวงชั้น 
 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

อนุบาล 1 8 10 18 
อนุบาล 2 9 12 21 

รวม 17 22 39 
                 หมายเหต ุขอมูล ณ วันที่ 16 พฤษภาคม  2562 
 
4.1.5  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทุง หัวหนาศูนย  นางธันยนนัท  ภูพวก  จํานวนนักเรียนแยกชวงชั้น 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

อนุบาล 1 9 8 17 
อนุบาล 2 6 8 14 

รวม 15 16 31 
                    หมายเหตุ ขอมูล ณ วันที ่16  พฤษภาคม  2562 
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4.1.6 โรงเรียนนาคําวิทยา  ผูอํานวยการโรงเรียน  นายประดิษฐ  นันทสาร  จํานวนนักเรียนแยกตามชวงชั้น 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน รวม 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ระดับมัธยมศกึษาปที ่1 59 23 82 
ระดับมัธยมศกึษาปที ่2 40 18 58 
ระดับมัธยมศกึษาปที ่3 47 16 63 
ระดับมัธยมศกึษาปที ่4 48 31 79 
ระดับมัธยมศกึษาปที ่5 25 13 38 
ระดับมัธยมศกึษาปที ่6 20 16 36 

รวม 239 117 356 
                  หมายเหต ุขอมูล ณ วันที ่16 พฤษภาคม  2562 
4.2 สาธารณสุข 
  การบริการดานสาธารณสุขขององคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ  มีศูนยบริการสาธารณสุข                    
จํานวน 2 แหง  คือ 
  1 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลแดงหมอ นางณฐมน  ภูพวก รักษาการ 
  2 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบุตร ผูอํานวยการ นางใบศรี  อุทธสิงห 

หนวยบริการ พ้ืนที่รับบริการ จํานวนบุคลากร จํานวน อสม. 
โรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตําบลแดงหมอ แดงหมอ ม.1,2 8 33 
โรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตําบลบตุร บานบตุร ม.3,4 

บานทุง ม.5,6 
5 33 

รวม 6 หมู 13 67 
  
 

   ประธาน อสม. บานแดงหมอ ม.1  นางเข็มพร  แกวหานาม ( อสม 16  คน ) 
      ประธาน อสม. บานแดงหมอ ม. 2  นางนยิม  ชมภูพ้ืน ( อสม. 17  คน ) 
      ประธาน อสม. บานบตุร ม.3  นางพิศมยั  เส็งนา  
          ประธาน อสม บานบตุร ม.4  นางสาวดาวใจ  ศรีเสริม 
      ประธาน อสม. บานทุง ม.5  นางบุญเร่ิม  พาชื่น  
          ประธาน อสม บานทุง ม.6  นายบตุรศรี  ทุมวงค 

ตารางขอมูลดานสาธารณสุข 
ปญหาสขุภาพที่พบ จํานวนผูปวยแตละหมูบาน รวม 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 
ผูปวยเบาหวาน 35 42 11 14 27 20 149 
ผูปวยความดันโลหติสงู 98 99 44 51 78 45 415 
ผูปวยตดิเตยีง 5 3 - - 2 2 12 
ผูปวยเร้ือรัง 26 10 55 65 105 65 326 
ผูปวยจิตเวช 4 2 4 1 5 1 17 
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4.3 อาชญากรรม 
ตําบลแดงหมอ  เปนตําบลเงยีบสงบคอนขางมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน  ยังไมพบปญหาดาน

อาชญากรรมที่รุนแรง  อาจมีเหตุการณลักขโมยทรัพยสินของประชาชนเกิดขึ้นบาง แตชมุชนก็สามารถแกไขปญหาเอง
ได  โดยมีการแจงความ ณ สถานตีํารวจภูธร เพ่ือดําเนินการตามกฎหมายตอไป 

 

4.4 ยาเสพตดิ 
  ปญหายาเสพติดในตําบลแดงหมอ พบวามียาเสพติดระบาดมาจากพ้ืนที่ตําบลใกลเคียงจะเปนเฉพาะกลุม
วัยรุน การแกไขปญหาขององคการบริหารสวนตําบลแดงหมอรวมกับผูนําทองที่ ผูนําทองถิ่นชวยกันสอดสองดูแล การ
แจงเบาะแส  การประชาสัมพันธ  การรณรงค  การใหความรูเก่ียวกับโทษของยาเสพติด  การจัดการแขงขันกีฬาตาน
ยาเสพติดภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 

4.5 การสงัคมสงเคราะห 
ดานการสงัคมสงเคราะห องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ ไดจัดสวสัดิการในการดแูลผูสูงอายแุละคนพิการ

รวมทั้งผูปวยเอสดใหมีคุณภาพชีวติทีด่ขีึ้น  รายละเอยีด  ดังนี้ 
   ตารางที่ 1 แสดงจํานวนผูสูงอาย ุ  ( ขอมูล ณ วันที ่5 มิถุนายน 2562 ) 

บาน จํานวนผูสูงอายแุยกตามชวงอาย ุ( คน ) รวม 
60-69 70-79 80-89 90 ขึ้นไป 

บานแดงหมอ ม.1 69 46 24 6 145 
บานแดงหมอ ม.2 65 31 26 2 124 
บานบตุร ม.3 33 13 5 0 51 
บานบตุร ม.4 46 11 4 2 63 
บานทุง ม.5 47 21 18 2 88 
บานทุง ม.6 42 16 7 0 65 

รวม 302 138 84 12 536 
 
 
ตารางที่ 2 แสดงจํานวนผูพิการ  ผูปวยเอดส ( ขอมูล ณ  5 มิถุนายน  2562 ) 
 

บาน จํานวนผูพิการ(คน) จํานวนผูปวยเอดส (คน) 
บานแดงหมอ ม.1 30 3 
บานแดงหมอ ม.2 23 1 
บานบตุร ม.3 11 0 
บานบตุร ม.4 7 1 
บานทุง ม.5 24 0 
บานทุง ม.6 18 1 

รวม 113 5 
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5.ระบบบริการพ้ืนฐาน 
5.1 การคมนาคมขนสง 

  - ถนนลาดยางแอสฟลทติกสคอนกรีต จํานวน  46  สาย 
  - ถนนคอนกรีตเสริมเหลก็          จํานวน  21  สาย 
  - ถนนลูกรัง                 จํานวน  44  สาย 
  - ถนนดิน             จํานวน  12  สาย  
   - สะพานคอนกรีต           จํานวน  7 แหง  
      5.2  การไฟฟา 
   - จํานวนครัวเรือนที่มีไฟฟาใช  695  ครัวเรือน 
   - ไฟฟาสองสวางภายในตําบล  จํานวน 171 จุด 
      5.3 การประปา 
   ระบบประปาภายในตําบลแดงหมอ  มีอยู 3 แหง คอื   

1) ระบบประปาบาดาล บานบตุร ใชในพ้ืนที่ บานบตุร ม.3,4 
2) ระบบประปาบาดาล  บานทุง  ใชในพ้ืนที่ บานทุง ม.5,6 
3) ระบบประปาผิวดิน บานแดงหมอ ใชในพ้ืนที่ บานแดงหมอ ม.1,2 

ประชาชนภายในตําบลมีระบบประปาใชทกุครัวเรือน 
 

6.ระบบเศรษฐกจิ 
 6.1 การเกษตร 
  ตําบลแดงหมอ  ประชากรสวนใหญประกอบอาชพีเกษตรกรรม  ไดแก  ปลกูขาว ยางพารา  มันสําปะหลงั 
พริก หอม 
 -  พื้นทีป่ลกูขาว เนื้อที่ 9,353 ไร    จํานวน 631  ครัวเรือน 
 -  พื้นทีป่ลกูยางพารา เนื้อที่    289 ไร   จํานวน 77 ครัวเรือน 
 -  พื้นที่ปลกูมันสําปะหลงั          เนือ้ที่    125 ไร   จํานวน  27 ครัวเรือน 
 -  พื้นปลูกพริก เนื้อที่      55 ไร   จํานวน  40  ครัวเรือน 
 -  พื้นที่ปลกูหอม เนื้อที่      52 ไร จํานวน  30  ครัวเรือน  

6.2  การประมง 
    หมูบานทีป่ระกอบอาชพีการประมงในพ้ืนทีต่ําบลแดงหมอ คือ บานแดงหมอ ม.๑,2  ซ่ึงสวนใหญทําการ
ประมงตามลํานํ้าช ี

6.3  การปศุสตัว 
     ประชาชนในตําบลแดงหมอ  สวนใหญเลีย้งสตัวในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเปนอาชพีเสริม เชน การเลีย้ง
โค  กระบือ สุกร เลีย้งเปดและไก 

6.4  การบริการ 
      องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอมีสถานที่บริการในพ้ืนที่  คอื  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล            

จํานวน  2  แหง   
1. โรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตําบลแดงหมอ ใหบริการพ้ืนที ่บานแดงหมอ ม.1,2 
2. โรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตําบลบตุรใหบริการประชาชนพ้ืนที่ บานบตุร ม.3,4บานทุง ม.5,6  
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6.5  การทองเทีย่ว 
      พ้ืนทีต่ําบลแดงหมอในปจจุบันไมไดดําเนินการดานการทองเทีย่ว แตในอนาคตจะสงเสริมอนุรักษปา           
ดงโศก  เขตอนุรักษพันธุสตัวนํ้าหนาวดับานแดงหมอ  เปนสถานทีเ่รียนรูและแหลงทองเทีย่วเชงิอนุรักษ 

6.6  อุตสาหกรรม 
 ตําบลแดงหมอ  เปนตําบลอยูนอกเขตพ้ืนที่อุตสาหกรรม  ในพ้ืนที่ตําบลแดงหมอไมมีการทําอตุสาหกรรม 

6.7  การพาณิชย/กลุมอาชีพ 
  - หนวยธุรกิจในชุมชน 

1. โรงสขีนาดเล็ก  จํานวน  8 แหง 
2. รานขายของชํา  จํานวน  31 ราน 
3.  โรงน้ําดื่ม   จํานวน  3  แหง 

  - กลุมตางๆ ในพ้ืนที ่
1. กลุมทองทนุเงินลาน  จํานวน  6  กลุม 
2. กลุมโรงส ี    จํานวน  2  กลุม 
3. กลุมรานคาชุมชน  จํานวน  3  กลุม 
4. กลุมออมทรัพย  จํานวน  2  กลุม 
5. กลุมอาชีพ         จํานวน  5  กลุม  

6.8  แรงงาน 
          ราษฎรสวนใหญประมาณรอยละ 80 ประกอบอาชพีทําการเกษตรไดแก  ทํานา  ปลูกยางพารา ปลูกพริก 
ปลูกหอม ปลูกกระเทียม  นอกจากนั้นประกอบอาชีพ รับราชการ  รับจาง 

7.ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 
ราษฎรสวนใหญของตําบลแดงหมอ  นับถือศาสนาพุทธ   มวีดัในพ้ืนที่อยูจํานวน  3  วัด ประกอบดวย 

1. วัดศิริมังคลารามบานแดงหมอ 
2. วัดชมุพลมณีวรรณบานบุตร 
3. วัดศิริมงคลกลางบานบตุร 
4. วัดปาดงใหญ 

7.2 ประเพณีและงานประจําป 
ชุมชนตําบลแดงหมอ  รักษาประเพณีฮีตสิบสองคองสิบสี่ตามโบราณ  ประเพณีหรืองานประจําปที่สําคัญ 

1. งานประเพณีบุญบานเกา 
2. ประเพณีวันอนุรักษพันธุสตัวนํ้า 
3. ประเพณีไหลเรือไฟ 
4. ประเพณีรดนํ้าดําหัวผูสงูอาย ุ

 7.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 

  ชุมชนตําบลแดงหมอ ทุกชุมชนประชากรสวนใหญใชภาษาถิน่เปนภาษาอิสาน มภีูมิปญญาทองถิ่น แยกราย
หมูบาน  ดงัน้ี 

  บานแดงหมอ ม.1  ประกอบดวย   
1. นางสมหมาย  ลาภสาร  มีความเชีย่วชาญดาน  นวดแผนไทย 
2. นายวันดี  ภพูวก   มีความเชีย่วชาญดาน หมอยาสมุนไพร 
3. นายบัวพันธ  ชมภูพ้ืน   มีความเชีย่วชาญดาน  ศาสนพิธี 
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4. นายชารี  ภูพวก   มีความเชีย่วชาญดาน  ศาสนาพิธี 
5. นายทองลา  ภพูวก   มีความเชีย่วชาญดาน  จักสานไมไผ 
6. นางสีหา  ชมภพ้ืูน   มีความเชีย่วชาญดาน  ทอผาไหม 

บานแดงหมอ ม. 2   ประกอบดวย   
1. นางจรูญ   สมเพาะ   มีความเชีย่วชาญดาน  นวดแผนไทย 
2. นางดอกจันทร  ฝากาทอง  มีความเชีย่วชาญดาน ทําพานบายศรี 
3. นายสํานวน  ภูพวก   มีความเชีย่วชาญดาน  บายศรีสูขวัญ 
4. นายสมร  สายเสมา   มีความเชีย่วชาญดาน  เปาแคน 
5. นายสุวิทย  สายเสมา   มีความเชีย่วชาญดาน ชางไม ชางปูน 
6. นางลําพอง  มิตรสดีา   มีความเชีย่วชาญดาน  แปรรูปอาหาร( ทําปลาทูนึ่ง) 

บานบตุร ม. 3    ประกอบดวย   
1. นางประไพ  ชมภพ้ืูน   มีความเชีย่วชาญดาน  ทอเสื่อ 
2. นายไกร  ชาวชอบ   มีความเชีย่วชาญดาน จักสานไมไผ 
3. นายจําป  ศรีเสริม   มีความเชีย่วชาญดาน  บายศรีสูขวัญ 
4. นายสมบูรณ  ศรีเสริม  มีความเชีย่วชาญดาน  บายศรีสูขวัญ 

บานบตุร ม. 4    ประกอบดวย   
1. นางประไพ  สายเสมา  มีความเชีย่วชาญดาน  ทอเสื่อ 
2. นางสมปอง  ศรีสวน   มีความเชีย่วชาญดาน  ทอเสื่อ 
3. นายบญุมี  ชารี   มีความเชีย่วชาญดาน จักสานไมไผ 
4. นายขจร  ชาวชอบ   มีความเชีย่วชาญดาน  บายศรีสูขวัญ 
5. นายเลศิ  สิงหสาย   มีความเชีย่วชาญดาน  ชางไม 

บานทุง ม. 5    ประกอบดวย   
1. นายคําตุน  ทมุวงค   มีความเชีย่วชาญดาน  หมอสมุนไพรพ้ืนบาน 
2. นายลุน  อารีพงษ   มีความเชีย่วชาญดาน จักสานไมไผ 
3. นายอําคา  ชูชื่น   มีความเชีย่วชาญดาน  จักสานไมไผ 
4. นายออนศรี  ทมุวงค   มีความเชีย่วชาญดาน ศาสนพิธี 

บานทุง ม. 6    ประกอบดวย   
1. นายทองสกุ  ชูชื่น   มีความเชีย่วชาญดาน  ศาสนพิธ ี
2. นายจํารัส  ชูชื่น   มีความเชีย่วชาญดาน จักสานไมไผ 
 

  7.4  สินคาพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  สินคาพ้ืนเมืองและของที่ระลึกตําบลแดงหมอ  เสื่อกก  เคร่ืองจักสานจากไมไผ  ขาวไรซเบอรร่ี  หอมแดง/

กระเทียม / พริก   

8.ทรัพยากรธรรมชาติ 
8.1 น้ํา  ประกอบดวย   
แหลงน้ําธรรมชาต ิ  

 1. หนองอีเลงิ      บานแดงหมอ ม.1,2  เฉพาะแหลงนํ้า 15 ไร 
 2. หนองตายา  บานแดงหมอ ม.1 
 3. กุดชีเฒา  บานแดงหมอ  ม.2  พท. รวมเกาะ 1,420 ไร เฉพาะแหลงน้ํา 440 ไร 
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 4. หนองขี้นาก  บานแดงหมอ ม.2  
 5. หนองโดน  บานแดงหมอ ม.2 
 6. หนองหลม  บานแดงหมอ ม.2 
 7. หนองเขหนองตาเงิน บานแดงหมอ ม. 2 
 8. กุดนอย  บานแดงหมอ ม.2 
 9. หนองเบน  บานบตุร ม.3 
 10.กดุวังเมือง  บานบตุร ม.3  พท. รวมเกาะ 982 ไร เฉพาะแหลงน้ํา 297 ไร 
 11. กดุชุม  บานบตุร ม.3 
 12. หวยคํา  บานทุง ม.5,6 พท. รวมเกาะ กวาง 16 ม. เฉพาะแหลงนํ้า ยาว 4,380 ม. 

แหลงน้ําที่สรางขึ้น 
1. บอบาดาล     จํานวน 371 บอ 
2. จํานวนบอนํ้าตื้น   จํานวน 33 แหง 

8.2  ปาไม    
    พื้นที่ปาสวนใหญในพ้ืนทีต่ําบลแดงหมอ เปนปาธรรมชาตทิีก่ําลังเสื่อมโทรม  ที่มคีวามจําเปนตองอนุรักษ
ฟนฟู  ประกอบดวย  ปาชาชมุชน  ปาดงใหญ  ปาดงโศก   

8.3  ภูเขา 
   ตําบลแดงหมอพ้ืนทีส่วนใหญเปนพ้ืนที่ราบลุม  ไมมภีูเขา    
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สวนท่ี 2 

ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

1.ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
  ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอัน 
มีพระมหากษตัริยทรงเปนประมุข  

(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอรรัปชั่น  
สรางความเชือ่มั่นในกระบวนการยตุิธรรม  

(3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ 
ความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล  

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดบั และรักษา 
ดลุยภาพความสัมพันธกบัประเทศมหาอํานาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงรูปแบบใหม  

(5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบรอย
ภายในประเทศ สรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ  

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาตแิละระบบบริหารจัดการภยัพิบตั ิรักษาความ 
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดลอม  

(7) การปรับกระบวนการทํางานของกลไกที่เก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากขึ้น  
 ยุทธศาสตรที ่2 ยทุธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุน พัฒนาสูชาติการคา  
(2) การพัฒนาภาคการผลติและบริการ เสริมสรางฐานการผลติเขมแข็งยัง่ยืน และสงเสริม 

เกษตรกรรายยอยสูเกษตรยัง่ยืนเปนมติรกับสิ่งแวดลอม  
(3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชมุชน พัฒนาทกัษะผูประกอบการ ยกระดับผลติ 

ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สูสากล  
( 4 ) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

 และพัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ  
( 5 ) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ดานการขนสง ความม่ันคงและพลงังาน ระบบ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา  
( 6 ) การเชือ่มโยงกับภูมภิาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานา 

ประเทศ สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  
 ยุทธศาสตรที ่3 ยทุธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
(2) การยกระดบัการศึกษาและการเรียนรูใหมคีุณภาพเทาเทียมและทั่วถงึ  
(3) ปลกูฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานยิมที่พึงประสงค  
(4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะที่ด ี 
(5) การสรางความอยูดีมีสขุของครอบครัวไทย  
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 ยุทธศาสตรที ่4 ยทุธศาสตรดานสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทยีมกันทางสงัคม 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) สรางความม่ันคงและการลดความเหลือ่มลาทางเศรษฐกิจและสังคม  
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3) มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมทีเ่อ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(4) สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแขง็ของชุมชน  
(5) พัฒนาการสือ่สารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  

 ยุทธศาสตรที ่5 ยทุธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวติทีเ่ปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) จัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาต ิ 
(2) วางระบบบริหารจัดการนาใหมีประสิทธภิาพทั้ง 25 ลุมนํ้า เนนการปรับระบบ 

การบริหารจัดการอุทกภยัอยางบูรณาการ  
(3) การพัฒนาและใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินิเวศและเมืองที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม  
(5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(6) การใชเคร่ืองมอืทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลงัเพ่ือสิ่งแวดลอม  

   ยทุธศาสตร 6 ยทุธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดที่เหมาะสม  
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
(4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆ  
(6) ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล  
(7) พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ  
(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12    
 ยุทธศาสตรที ่1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) สงเสริมใหเด็กปฐมวยัมกีารพัฒนาทักษะทางสมองและทกัษะทางสงัคมทีเ่หมาะสม 

      (2) พฒันาทกัษะการคดิวเิคราะหคดิสรางสรรค ทักษะการทํางานและการใชชีวติที่พรอมเขาสูตลาดงาน 

(3) ลดปจจัยเสีย่งดานสขุภาพและใหทุกภาคสวนคํานึงถึงผลกระทบตอสขุภาพ 
(4) ผลักดันใหสถาบันทางสังคมมีสวนรวมพัฒนาประเทศอยางเขมแข็ง 

 ยุทธศาสตรที ่2 การเสริมความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) เพ่ิมโอกาสใหกับกลุมประชากรรอยละ 40 ที่มีรายไดต่ําสดุใหเขาถึงบริการ 
ที่มีคุณภาพของรัฐ 

(2) การเสริมสรางชมุชนเขมแขง็ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(3) กระจายการใหบริการภาครัฐทัง่ดานการศึกษา สาธารณสุข และสวสัดิการที่มีคุณภาพให 
ครอบคลมุและทั่วถงึ 
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 ยุทธศาสตรที ่3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยัง่ยืน 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) ยกระดับการผลติสินคาเกษตรและอาหารเขาสูระบบมาตรฐาน  
                     (2) ตอยอดความเขมแข็งของอตุสาหกรรมที่มีศักยภาพปจจุบันเพ่ือยกระดับไปสูอุตสาหกรรมที่ใช
เทคโนโลยีขั้นสูง  

(3) วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอตุสาหกรรม  
(4) เสริมสรางขดีความสามารถการแขงขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ  

                     (5) ปรับปรุงแกไขกฎหมายและกฎระเบยีบเพ่ือสงเสริมการคาทีเ่ปนธรรมและอํานวยความสะดวก
การคาการลงทุน  

(6) เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนใหสามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ลดตนทุนในการใหบริการ  
 ยุทธศาสตรที ่4 ยทุธศาสตรการเตบิโตทีเ่ปนมติรกับสิง่แวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา    

   (1) ปรับปรุงกฎหมายและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเมืองเพ่ือรองรับการเตบิโตทีเ่ปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม  
  (2) พัฒนามาตรการและกลไกเพ่ือสนับสนุนการลดกาซเรือนกระจกในทุกภาคสวน 
 ยุทธศาสตรที ่5 ดานความมั่นคง 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา    

   (1)ประเทศไทยมีความสมัพันธและความรวมมือดานความมัน่คงในกลุมประเทศนานาประเทศ 
   (2) ปกปองและเชดิชูสถาบันพระมหากษตัริย 

(3) สังคมมคีวามสมานฉันท  
   (3) ประชาชนในจังหวดัชายแดนภาคใตมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน 
   (4) ประเทศไทยมีความพรอมตอการรับมือภยัคุกคามทางทหาร 
   (5) อันดบัความเสีย่งจากการกอการรายต่ํากวาอันดบัที ่20 ของโลก 
   (6) อันดบัความเสีย่งจากการโจมตดีานไซเบอรในต่ํากวาอันดับที ่10 ของโลก 
 ยุทธศาสตรที ่6 การเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) ปรับปรุงโครงสรางหนวยงาน บทบาท หนาที ่คุณภาพบคุลากรภาครัฐ 
(2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ สรางกลไกในการตดิตาม ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ 
(3) ปองกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤตมิิชอบ 
(4) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

 ยุทธศาสตรที ่7 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา    

(1) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานคมนาคมขนสง พัฒนาขนสงทางราง ขนสงสาธารณะ  โครงขายถนน 
ขนสงทาง อากาศ ขนสงทางน้ํา 

(2) การพัฒนาระบบโลจิสตกิส พัฒนามาตรฐานการบริหารจัดการโลจิสติกส  
การอํานวยความสะดวกทางการคา 

(3) การพัฒนาดานพลงังาน เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน การใชพลังงานทดแทน  
สงเสริมไทยเปนศูนยกลางพลังงาน 
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   (4) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทลั สงเสริมการใชเทคโนโลยดีิจิทัลทางธุรกิจ สรางความ 
มั่นคงปลอดภยัทางไซเบอร 
 ยุทธศาสตรที ่8 ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัยและนวัตกรรม 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) สงเสริมการลงทุน R &D ผลกัดันในเชงิพาณิชยและเชงิสังคม ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุม
เทคโนโลยีที่ไทยมีศักยภาพ พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย เสริมสรางระบบการบริหารจัดการทรัพยสิน
ทางปญญา  

(2) พัฒนาใหเปนผูประกอบการทางเทคโนโลย ีสงเสริมการสรางสรรคนวตักรรมดานการออกแบบ
และการจัดการธุรกิจ  

(3) พัฒนาสภาวะแวดลอมของ วทน. ทั้งดานบุคลากร โครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ีและการบริหารจัดการ  
 ยุทธศาสตรที ่9 ดานการพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1) พัฒนาสภาพแวดลอมเมืองศูนยกลางของจังหวัด ใหเปนเมืองนาอยู เอื้อตอการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจและสังคม 

(2) พัฒนาฟนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝงทะเลตะวันออก เปนฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศ          
ที่ขยายตัวอยางมีสมดลุ 

(3) พัฒนาพ้ืนทีเ่ศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเปนประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยง 
กับประเทศเพ่ือนบาน 
 ยุทธศาสตรที ่10 การตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมภิาค  
   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

   (1) สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุน 
   (2) การสงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศ 
   (3) การสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค  
และนานาประเทศ 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาของกลุมจังหวัด 

 ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาคุณภาพและเพ่ิมมูลคาขาวหอมมะลิสูความตองการของตลาด 
 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1)  พัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการผลิตขาวหอมมะลิใหไดคุณภาพตามมาตรฐาน 
(2)  สงเสริมเครือขายผูผลิต  ผูประกอบการแปรรูปและผลิตภัณฑขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
(3)  เพ่ิมชองทางการตลาดขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
(4) สรางและพัฒนาตราสินคา บรรจุภัณฑ ระบบสารสนเทศดานการผลติและการตลาด 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาคุณภาพการทองเที่ยวใหไดระดับมาตรฐานและยั่งยืน 
 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1)  พัฒนาแหลงทองเที่ยวที่มีศักยภาพในกลุมจังหวัดใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
(2)  เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการและพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
(3)  สนับสนุนการพัฒนาบริการและการบริหารจัดการเครือขายการทองเที่ยวที่มีศักยภาพ 
(4)  สงเสริมการประชาสัมพันธและพัฒนาการตลาดทองเที่ยว และสงเสริมการพัฒนา 

สินคาผลิตภัณฑชุมชนเพื่อการทองเที่ยว 
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 ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาระบบสนับสนุนการบริหารจัดการธุรกิจการคาและเพ่ิมมูลคาการคาขาย 

ชายแดนครบวงจรและไดมาตรฐาน   
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

(1)  เสริมสรางความเขมแข็งของเครือขายวิสาหกิจชุมชนและผูประกอบการเศรษฐกิจ 
ขนาดกลางและขนาดยอม 

(2)  การเสริมสรางเครือขายพันธมิตรทางการคา การลงทุนในกลุมจังหวัดและประเทศเพ่ือนบาน 
(3)  การศึกษาวิจัยและการพัฒนาระบบผลิตและสงมอบ (Logistics) เพื่อสนับสนุนธุรกิจการคา 
(4)  เสริมสรางศักยภาพและความรวมมือภายใตกรอบประชาคมอาเซียน 
(5)  พัฒนาดานการคาชายแดนใหมีมาตรฐานรองรับการคาการลงทุนระหวางประเทศ 
(6)  พัฒนาศักยภาพฝมือแรงงาน เพ่ิมผลิตภาพแรงงานและความสามารถในการแขงขัน 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัดอุบลราชธาน ี
วิสัยทัศน  

“เมืองนาอยูทันสมัย ประตสููการคาการลงทุน ทองเทีย่วหลายมิต ิเกษตรสูสากล” 
วัตถุประสงค 

1.) พัฒนาระบบผังเมือง  โครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคใหมคีวามทันสมัย  รองรับการขยายตัว 
จากสวนกลางและการใชชีวิตของประชาชนในจังหวัดใหมคีวามม่ันคง  ปลอดภยัในทุกมิต ิ

2.) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหพรอมรับการเปลีย่นแปลง โดยการพัฒนาการศึกษาและ
สาธารณสุขทีม่ีคุณภาพทีม่ีคุณภาพมาตรฐานบนความเสมอภาคและเทาเทยีมกันทางสังคม 

3.) สงเสริมและพัฒนาใหจังหวัดเปนเมือศูนยกลางการประชุมและทางการคาการลงทุนในภูมภิาค 
4.) พัฒนาการทองเทีย่วบนฐานวฒันธรรมและอตัลักษณของชุมชนและยกระดับคุณภาพของบคุลากร

ทางการทองเทีย่ว 
5.) สงเสริมการผลติและการแปรรูปสินคาเกษตร โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหมเพ่ือสรางรายได

และมลูคาเพ่ิม 
6.) ความม่ันคงในทุกมิต ิทัง้ในดานเศรษฐกิจ การคาการลงทุน อาชีพ ฯลฯ 
7.) การเสริมสรางคุณภาพชีวติและสิง่แวดลอม 

เปาหมายการพัฒนา 
1.)  จังหวัดอุบลราชธานี มีโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
2.) ประชาชนทุกชวงวยั ไดรับการพัฒนาศักยภาพมีสขุภาพที่ไดมาตรฐานเพ่ิมขึน้ มีคุณภาพชีวิตทีด่ี  ใชชีวติ

อยางมคีวามสขุ  ปลอดภยั ภายใตกระแสการเปลีย่นแปลงของสังคมโลก 
3.) การขยายตัวดานเศรษฐกิจ  การทองเทีย่ว การคาการลงทุน การบริการ เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

ในทุกดานมีการเติบโตอยางตอเน่ืองและกระจายสูประชาชนทุกระดับ การเพิ่มมูลคาผลผลติทาง
การเกษตร GPP ของจังหวัดอุบลราชธานีเพ่ิมขึ้น 

4.) เมืองแหงโอกาสในทุกดาน ( การศึกษา ,สขุภาพ,กฬีา,ทองเที่ยว,การคาการลงทุน,วัฒนธรรมฯลฯ) 
5) เมืองแหงการคาชายแดน ( Logistics ) 
6) เมืองแหงเกษตรอินทรีย 
7) พัฒนาระบบเทคโนโลยีเมือง ( Smart City ) 
8) เมืองแหงศูนยกลางทางการประชุม ( MICE City ) 
9) เมืองแหงความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน 
10)พลงังานทางเลือกจากขยะมูลฝอย หรือพลงังานทดแทน 
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ตัวช้ีวัดความสําเรจ็ตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัด 

1. ผลติภัณฑมวลรวมของจังหวดัเพิม่ขึ้นอยางตอเน่ืองทกุป  เปาหมาย 4 ป รอยละ 6 
2. รอยละรายไดตอหัวของประชากร (Per Capita : GPP ) ในพื้นที่เพิม่ขึ้น เปาหมาย 4 ป รอยละ 10 
3. รอยละของผลคะแนนการสอบในแตละระดับชั้น เฉลีย่ทกุกลุมสาระการเรียนรู เพ่ิมขึ้นรอยละ 1 

เปาหมาย 4 ป  รอยละ 54 
4. สถติอิาชญากรรมลดลงรอยละ 25 ตอป 

ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัดอุบลราชธานี 
จังหวดัอุบลราชธานี  ไดกําหนดประเด็นการพัฒนาจังหวัดไว 5 ประเด็นการพัฒนา  ตามลําดบัความสําคญั  ดงัน้ี 
ประเด็นการพัฒนาที ่1  การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและเสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ประเด็นการพัฒนาที ่2  การสงเสริมการคาและการลงทุน 
ประเด็นการพัฒนาที ่3 การสงเสริมและการพัฒนาการทองเทีย่วเชิงคุณภาพ  
ประเด็นการพัฒนาที ่4 การยกระดับการผลติและแปรรูปสนิคาเกษตรสูสากล 
ประเด็นการพัฒนาที ่5 การสรางความมั่นคงและความปลอดภยัของประชาชน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและเสริมสรางคุณภาพชีวติของประชาชน 
1.วัตถุประสงค 

1) การสรางเสริมพลเมืองใหมีคุณภาพชีวติทีด่ ี มีคุณคาและพ่ึงพาตนเองไดตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2) การพัฒนาและยกระดบัคุณภาพทางการศึกษาทุกระดับใหไดมาตรฐาน 
3) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก เพียงพอ ทันสมยั เปนมิตรกับสิง่แวดลอมและ

สุขภาพ 
๔)  พัฒนาและใชพลงังานทีเ่ปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

2.เปาหมายและตัวชี้วดั 
๑) รอยละของผูปวยเบาหวานรายใหม  ไมเกินรอยละ ๕ ตอป(ของผูปวยที่มาตรวจรักษาพยาบาลทั้งจังหวัด) 
๒) รอยละที่ลดลงของจํานวนครัวเรือนยากจนทีมี่รายไดต่ํากวาเกณฑ จปฐ.รอยละ ๒๕ ตอป 
๓) รอยละของครัวเรือนเกษตรกรที่นอมนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการประกอบอาชีพเทยีบเทากบั

จํานวนครัวเรือนเกษตรกรทั้งหมดของจังหวัด เปาหมาย 4 ป รอยละ 60 
๔) รอยละของรายไดตอหัวของประชากร ( Per Capita :GPP ) ในพ้ืนที่เพ่ิมขึ้นรอยละ 2.5 ตอป 
๕) รอยละของผลคะแนนการสอบในแตระดับชั้น เฉลีย่ทกุกลุมสาระการเรียนรู 
๖) รอยละของระยะทางเสนทางคมนาคมที่ไดรับการยกระดับมาตรฐานทางที่เพ่ิมขึ้นรอยละ 3 ตอป 
๗) รอยละของปริมาณขยะมูลฝอยและขยะมูลอยตกคางไดรับการจัดการอยางถูกตองตามหลักวชิาการ

เพ่ิมขึ้นรอยละ 60 ตอป 
๘) รอยละของการเพิม่สดัสวนการใชพลังงานหมุนเวียน  พลงังานทดแทน  พลงังานแสงอาทิตย เพ่ิมขึ้นรอย

ละ 3  ตอป 
3. แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขเพ่ือใหประชาชนเขาถึงไดทกุกลุมวัย 
 2)  พัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อเสริมสรางศกัยภาพของบคุคลดานตางๆในทกุชวงวัย 
 3)  พัฒนาระบบผังเมืองโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคใหมีความทันสมัยและปลอดภยั 
 4) สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา  เพื่อรองรับการเขาสู Thailand 4.0  
 5) การจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ พลงังาน  และสิ่งแวดลอมที่เปนมติรตอเมืองนาอยูทันสมัย 
 6) สงเสริมการใชแนวคดิเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการเกษตร 
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 7) สรางโอกาสการเขาถงึบริการของรัฐอยางทั่วถึงและเปนธรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การสงเสริมการคาและการลงทุน 
 1.วัตถุประสงค   

1) สงเสริมการผลติและกระจายสินคาเพื่อเปนศูนยกลางการคา การลงทุนในภมูิภาค 
2) เชื่อมโยงการคาการลงทุนในแถบประเทศอินโดจีน 

2. เปาหมายและตัวชี้วัด 
        1) มูลคาการลงทุนเพ่ิมขึ้นเปาหมาย 4 ป รอยละ 2 ตอป 
        2) มูลคาการคาชายแดนเพ่ิมขึ้นเปาหมาย 4 ป รอยละ 3.5   
3. แนวทางการพัฒนา 
       1) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบการใหบริการโลจิสติกส ( Lqgistics )เพ่ือสนับสนุนการคา การลงทุน   
       2) พัฒนาศักยภาพบคุลากรดานการคา การลงทุน เพ่ือสรางโอกาสแลละเพิ่มขดีความสามารถในการแขงขัน 
       3) ยกระดับการผลติสินคาและบริการใหไดมาตรฐาน 
       4) สงเสริมการเปดตลาด  และพัฒนาความรวมมือทางการคา  การลงทุน  ทั้งในและตางประเทศ 
       5) พัฒนาและยกระดับดานการคาชายแดนเพ่ืออํานวยความสะดวกแกนักลงทุนและผูประกอบการทั้งในและ
ตางประเทศ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การสงเสริมและการพัฒนาการทองเทีย่วเชิงคุณภาพ  
1.วัตถุประสงค 
        1.การสงเสริมและการพัฒนาการทองเทีย่วทางวัฒนธรรม  ประเพณี และธรรมชาต ิ ใหมคีวามยั่งยืน  เพื่อ
รองรับนักทองเทีย่วชาวไทยและตางชาติ  ตลอดทั้งป 
2.เปาหมายและตัวชี้วดั 

 1) รอยละที่เพ่ิมขึ้นของรายไดจากการทองเทีย่ว คาเปาหมายรวม 4 ปรอยละ 16 
 2) รอยละที่เพ่ิมขึ้นของจํานวนนักทองเทีย่ว คาเปาหมายรวม 4 ปรอยละ 20 
3. แนวทางการพฒันา 

        1) พัฒนากิจกรรมและแหลงทองเทีย่วใหมีคุณภาพและความหลากหลาย 
        2) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบการใหบริการโลจิสติกสและสิง่อํานวยความสะดวกเพ่ือรองรับการทองเทีย่ว 
        3) ยกระดับการผลติสินคา  การบริการและการทองเที่ยวใหไดมาตรฐานเพ่ือสรางโอกาสและเพ่ิมขดี
ความสามารถทางการแขงขัน 
        4) พัฒนาศักยภาพบคุลากรทางการทองเทีย่วใหไดมาตรฐาน 
        5) สงเสริมการประชาสัมพันธและขยายบานการตลาดเพ่ือพัฒนาความรวมมือทางการทองเทีย่วทั้งในและ
ตางประเทศ 
        6) สงเสริมการทองเทีย่วเชงิอนุรักษ  ทองเทีย่วเชงิวัฒนธรรม  ทองเทีย่วเชงิเกษตร ทองเทีย่วทางธรรมชาติ
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การยกระดับการผลติและแปรรูปสนิคาเกษตรสูสากล 
1.วัตถุประสงค 
 1) เพ่ิมขดีความสามารถในการแขงขันดานการผลติของสินคาเกษตร 
 2) เพ่ิมมูลคาสินคาเกษตรดวยการผลติและการแปรรูปใหมีมาตรฐานโดยใชเทคโนโยยีและนวัตกรรมสมัยใหม 
 3) เกษตรมีความเขมแขง็พึ่งพาตนเองไดอยางม่ันคงและยังยนืบนพ้ืนฐานของความพอเพียง  
2. เปาหมายและตัวชี้วัด 
 1) มูลคาผลติภัณฑมวลรวมจังหวัดภาคการเกษตรเพ่ิมขึ้นเฉลีย่รอยละ 3 ตอป 
 2) รอยละของครัวเรือนเกษตรกรที่นอมนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการเกษตรเปาหมาย 4 ป รอยละ 60 
 3) รอยละเกษตรกรที่ผานเกณฑ Smart  Famer (เกษตรกรปราดเปร่ือง) เปาหมาย 4 ป รอยละ 40  
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3. แนวทางการพัฒนา 
 1) เพ่ิมผลผลติทางการเกษตรทัง้ดานปริมาณและคุณภาพดวยเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 
 2) พัฒนา/สงเสริมการผลติสินคาเกษตรและการแปรรูปใหไดคุณภาพมาตรฐานสากลเพ่ือการสงออก 
 3) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและผูเก่ียวของดานการเกษตรเพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 
 4) สงเสริมเกษตรกรใหพฒันาตนเองโดยใชหลักแนวคดิของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5  การรักษาความมั่นคงของชาตแิละความปลอดภยัของประชาชน 

1. วตัถปุระสงค 
1) พิทักษ  รักษาและเทดิทูนสถาบันพระมหากษตัริยและสรางความปองดอง สมานฉันท 
2) ประชาชามีความมั่นคงปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน  เสมอภาค เปนธรรม 
3) พ้ืนที่ชายแดนมีความมั่นคงและมีความสัมพันธอันดกัีบประเทศเพ่ือบาน 
4) สรางความสอดคลองดานความม่ันคงใหสนับสนุนเศรษฐกิจและสงัคมใหมีความเขมแข็ง 

2. เปาหมายและตัวชี้วัด 
1) สถติอิาชญากรรมลดลง  รอยละ 25 ตอป 
2) สถติกิารจับกุมคดยีาเสพตดิเพ่ิมขึ้นเปาหมาย 4 ป รอยละ 24 
3) จํานวนกิจกรรมเพ่ือพิทักษ  รักษาและเทดิทูนสถาบันพระมหากษัตริยและการสรางความปรองดอง

สมานฉันทในพ้ืนที ่
4) จํานวนคร้ังในการจัดกิจกรรมที่เสริมสรางความม่ันคงและความสัมพันธอันดกัีบประเทศเพ่ือบานไมนอย

กวา 25 คร้ังตอป 
5) จํานวนความตกลงทางเศรษฐกิจตามกรอบความรวมมือดานความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

เปาหมาย 4 ป รอยละ 20 
3. แนวทางการพฒันา 

1) รักษาความสงบเรียบรอย สรางเสริมความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนทีแ่ละตาม
แนวชายแดน 

2) สงเสริมความสมัพันธอันดีและความรวมมือในการปองกันและแกไขปญหาขามชาตทิั้งดานความม่ันคง 
เศรษฐกิจและสังคมกับประเทศเพ่ือบาน 

3) สงเสริมความรวมมือและการจัดระเบียบในสงัคม/ชุมชนตางๆใหมีความเขมแขง็ทัง้ในการดานการ
ดํารงชีวติและดานเศรษฐกิจ 

 

    1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจังหวัดอบุลราชธาน ี
วิสัยทัศน  

“ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีด่ ี ชุมชนเขมแขง็ เปนประตูการคาการทองเทีย่ว  การเกษตรมศีักยภาพ 
มีการพัฒนาอยางสมดลุ ยัง่ยืน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกจิ 
 1.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ไดมาตรฐานบริการประชาชน 
 2. สงเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพแกประชาชน 
 3. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนในระดับทองถิ่น 
 4. สงเสริมสถาบันครอบครัวใหมคีวามเขมแขง็ 
 5. สงเสริมและพัฒนาระบบการปองกัน  การดูแลรักษา และการรักษาสขุภาพของประชาชน 
 6. สงเสริมใหประชาชนรูจักสิทธิ  หนาที่ ตามกฎหมาย ในระบอบประชาธิปไตย 
 7. สงเสริมและบูรณาการระบบการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 8. สงเสริมระบบการตรวจสอบการทํางานภาครัฐโดยภาคประชาชน 
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 9.สงเสริมใหเกดิการบูรณาการทํางานของทุกภาคสวน 
 10. สงเสริมใหภาคประชาชนเขมแข็งและมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 
 11. สงเสริมใหเกิดการลงทุนและการณิชยกรรม 
 12. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมโดยการมีสวนรวมของชุมชน 
 13.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมโดยการมีสวนรวมของชุมชน 
 14. จัดใหมีระบบบริหารจัดการพื้นที่สาธารณะ 
 15. อนุรักษฟนฟู  และเผยแพร ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถิ่น 
 16. บริหารจัดการทรัพยากรขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

1. ระบบโครงสรางพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพยีงพอตอความตองการของประชาชน 
2. ประชาชนมคีวามรูดานการปรกอบอาชีพ  ดวยภมูิปญญาทองถิ่นผสมผสานภูมิปญญาสมยัใหม 
3. โรงเรียนในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐานและสอดคลองกบั

บริบทวิถีชีวติของทองถิ่น 
4. ครอบครัวอบอุนชุมชนเขมแข็ง 
5. ประชาชนมคีวามรูเร่ืองการดแูลสุขภาพเบื้องตนและการปองกันดรคอยางเปนระบบ 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพฒันาที ่1 วางผังเมืองรองรับการขยายตัวของชุมชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่2  พัฒนาระบบการคมนาคมขนสงที่ไดมาตรฐาน 
 แนวทางการพัฒนาที ่3  พัฒนาระบบชลประทานใหทั่วถงึเพียงพอ 
 แนวทางการพัฒนาที ่4  ขยายบริการไฟฟา  ประปา รองรับการขยายตัวของชุมชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่5  พัฒนาระบบระบายน้ําที่ไดมาตรฐานและทั่วถงึ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่2  การสงเสริมคุณภาพชีวติ 
 แนวทางการพัฒนาที ่1 สงเสริมการผลติพืชและสตัวเศรษฐกิจของจังหวัด 
 แนวทางการพัฒนาที ่2 สงเสริมการประกอบอาชีพแกประชาชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่3  สงเสริมการจัดการเรียนการสอน 
 แนวทางการพัฒนาที ่4 สงเสริมสถาบันครอบครัวใหมีความเขมแข็ง 
 แนวทางการพัฒนาที ่5 สงเสริมการปองกัน ดแูลและรักษาสุขภาพแกประชาชน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 3  จัดระเบยีบชุมชนสงัคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 
 แนวทางการพัฒนาที ่1 สงเสริมความรูเร่ืองประชาธิปไตย สทิธิ หนาทีแ่ละกฎหมายแกประชาชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่2 สงเสริมและบูรณาการระบบการปองกันและบรรเทาสาธารณภยัของจังหวัด 
 แนวทางการพัฒนาที ่3 สงเสริมระบบการตรวจสอบการทํางานภาครัฐโดยภาคประชาชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่4 สงเสริมการบูรณาการ  การทํางานของทุกภาคสวน 
 แนวทางการพัฒนาที ่5 สงเสริมการรวมกลุมภาคประชาชนใหเขมแข็ง 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่4  การวางแผนการสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม และการทองเทีย่ว 

แนวทางการพัฒนาที ่1 สงเสริมสนับสนุนการลงทุนใหเกิดแหลงทองเทีย่วใหม 
 แนวทางการพัฒนาที ่2 สรางเอกลกัษณทางวัฒนธรรมเพ่ือการทองเทีย่ว 
 แนวทางการพัฒนาที ่3 อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรการทองเทีย่วของสวนรวม 
 แนวทางการพัฒนาที ่4 พฒันาศักยภาพดานการบริการแกนักทองเทีย่ว 
 แนวทางการพัฒนาที ่5 พฒันาระบบบริหารจัดการในแหลงทองเที่ยวใหมีคุณภาพ 
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แนวทางการพัฒนาที ่6 สงเสริมการลงทุนและการพาณิชยกรรม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่5  การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 
แนวทางการพัฒนาที ่1 บริหารจัดการทรัพยากรปาไม ดินและนํ้าโดยการมสีวนรวมของชุมชน 

 แนวทางการพัฒนาที ่2 พฒันาระบบการกําจัดขยะและนํ้าเสยีใหถูกสขุลักษณะโดยการมีสวนรวมของชมุชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่3 สงเสริมชุมชนปลอดมลภาวะ 
 แนวทางการพัฒนาที ่4 จัดใหมีระบบบริหารจัดการพ้ืนทีส่าธารณะ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่6  การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที ่1 อนุรักษฟนฟูสงเสริมเผยแพรศลิปวฒันธรรม จารีตประเพณีและภมิูปญญาทองถิ่นใน
ชุมชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่2 จัดใหมีศูนยการเรียนรูและการอนุรักษดานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่นในชุมชน 
 แนวทางการพัฒนาที ่3 จัดใหมีศูนยเฝาระวังทางวัฒนธรรมโดยการมีสวนรวมของชุมชน 
ยุทธศาสตรการพฒันาที ่7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที ่1 พฒันาระบบบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที ่2 พฒันาบคุลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที ่3 พฒันาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช เคร่ืองจักรกลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที ่4 พฒันาระบบการบริหารงานเชิงบูรณาการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  1.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอเข่ืองใน 

วิสัยทัศนอําเภอเข่ืองใน  

“ชุมชนเขมแขง็  แหลงทองเทีย่ว เศรษฐกิจพอเพยีง การเกษตรมีศกัยภาพ” 

พันธกจิ 
1. ยกระดับคุณภาพชีวิตและพัฒนาสงัคม 
2. พัฒนาศกัยภาพการผลิตเกษตรอินทรีย  และแปรรูปสินคาเกษตร 
3. บริหารจัดการแหลงทองเที่ยว 
4. สงเสริมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวติประจําวันอยางตอเน่ืองและยัง่ยืน 
5. สงเสริมสินคาและภูมิปญญาและผลติภัณฑทองถิ่น 

เปาประสงครวม 

1. ประชาชนมคีุณภาพชีวิตทีด่ ี
2. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวม 
3. การผลติขาวปลอดภยัจากสารพิษ 
4. ประชาชาไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและเปนพื้นที่ปลอดยาเสพตดิอยางยัง่ยืน 
5. ประชาชนเกิดความพึงพอใจและศรัทธาในการบริการหนวยงานภาครัฐ 

ยุทธศาสตรและกลยุทธ 
 ยุทธศาสตรที ่1  การพฒันาคุณภาพชีวิตและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 กลยุทธ         1. การพัฒนาสังคมยกระดับคุณภาพชีวติและการแกไขปญหาความยากจน 

        2.การสงเสริมการศึกษาศาสนา  วัฒนธรรมและแหลงเรียนรู 
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ยุทธศาสตรที ่2  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

 กลยุทธ  1. การบริหารทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
 2.การแกไขปญหาภยัแลงและนํ้าทวม 
 3. ปรับปรุงและพัฒนาแหลงนํ้าใหสามารถกักเก็บนํ้าเพ่ือการเกษตรไดทั่วถึงทุกพ้ืนที ่

ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาการเกษตรและการแปรรูปสินคาเกษตร 
กลยุทธ  1. การพัฒนาและสงเสริมการผลิตขาวปลอดภยัจากสารพิษ 

 2. การพัฒนาและการบริหารจัดการทรัพยากรดินและนํ้าเพ่ือการเกษตร 
 3. การพัฒนาและสงเสริมการผลิตพืชเศรษฐกิจ 
 4. สงเสริมใหครัวเรือนมีการทําปุยชีวภาพ 

ยุทธศาสตรที ่4 การเสริมสรางความม่ันคงและรักษาความสงบเรียบรอย 
กลยุทธ  1. รวมพลังเชิงพหภุาคปีองกันและแกไขปญหายาเสพตดิทุกชนิด 
  2.บูรณาการทุกภาคสวนในการรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภยัในชีวิตและ                     
                       ทรัพยสิน 
  3.ตรวจสอบคนตางดาวหรือผูหลบหนีเขาเมือง 
  4. ใหทุกหมูบานมีมาตรการเฝาระวังปองกันยาเสพตดิอยางตอเน่ือง 
ยุทธศาสตรที ่5  การพฒันาระบบบริหารงานแบบมุงผลสัมฤทธ์ิ 
กลยุทธ  1. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 2.สงเสริมโอกาสใหประชาชนไดรับรูขาวสารและมีสวนรวมในการบริหารราชการ 
 3.พัฒนาบคุลากรภาครัฐ/เอกชน  ใหมีจริยธรรม คุณธรรม 
 4. การพัฒนาประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2.1 วิสัยทัศน 

“ตําบลนาอยู  อาชพีมั่นคง  ชุมชนเขมแขง็” 
2.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ  ประกอบดวย  6  ยุทธศาสตร 
 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุขและสงัคม 
 4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหารองคกร 
2.3 เปาประสงค 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.ประชาไดรับบริการดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพ้ืนฐานสะดวกและครอบคลุมทุกพ้ืนที ่
2. ประชาชนมีนํ้าเพ่ือทําการเกษตรอยางเพียงพอ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
1. ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้นและมคีวามม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานสาธารณสขุและสังคม 
1. ประชาชนมีสขุภาพอนามัยทีด่ ี

2. ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิน 
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3.ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีด่ ี

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. การศกึษาไดรับการพัฒนาและมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น 
2. ชุมชนอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 
1. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวมและบูรณาการ    

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารองคกร 
1. ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาและหนวยงานมีประสิทธิภาพในการใหบริการ 
 

2.4 ตัวช้ีวดั 
ตัวชี้วดัระดับเปาประสงค  ยุทธศาสตรที ่1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 1.ระบบการพัฒนาดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่เปนมาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
 2.จํานวนครัวเรือนมีน้ําเพ่ือทําการเกษตรเพิ่มขึ้น 
ตัวชี้วดัระดับเปาประสงค  ยุทธศาสตรที ่2 ดานเศรษฐกิจ 

1. รอยละ ๘๐ ของครัวเรือนมคีุณภาพชีวิตทีด่ขีึ้น 

ตัวชี้วดัระดับเปาประสงค  ยุทธศาสตรที ่3 ดานสาธารณสุขและสงัคม 
 1. ประชาชนมีปญหาดานสุขภาพลดลง                                                                                                                             
 2. รอยละ ๙๐ ของครัวเรือนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน 
 3.  จํานวนผูดอยโอกาสทุกคนไดรับการสงเคราะหอยางตอเนื่อง 
ตัวชี้วดัระดับเปาประสงค  ยุทธศาสตรที ่4 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 1. รอยละ ๗๐ ของนักเรียนมีพัฒนาการดานการเรียนทีด่ขีึน้ 
 2. รอยละ ๘๐ ของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมมีความรูและทักษะจากการเรียนรูจากประสบการณตรง 

3. รอยละ ๗๐ ของครัวเรือนมีสวนรวมในการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
ตัวชี้วดัระดับเปาประสงค  ยุทธศาสตรที ่5 ดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 

1. รอยละ ๗๐ ของครัวเรือนมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
 2. รอยละ ๙๐ ภาคราชการ/องคกรภาคประชาชนที่มีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 
 3. รอยละ 80 ของครัวเรือนเขารวมกิจกรรมการจัดการขยะ 
ตัวชี้วดัระดับเปาประสงค  ยุทธศาสตรที ่6 ดานการเมืองและการบริหารองคกร 
 1. รอยละ ๖๐ ของครัวเรือนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 
 2. รอยละ ๗๐ ของผูรับบริการมีความพึงพอใจในการใหบริการของ อบต. 

2.5  คาเปาหมาย 
คาเปาหมาย  ยทุธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1. จํานวนถนน รองระบายน้ํา คลองสงนํ้าที่กอสรางและปรับปรุงซอมแซมที่เพ่ิมขึ้น 

2. จํานวนแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรที่กอสรางและปรับปรุงทีเ่พิ่มขึ้น 

3. จํานวนระบบประปา ไฟฟา ไฟฟาสาธารณะที่กอสรางและปรับปรุงซอมแซมทีเ่พ่ิมขึ้น 

4. จํานวนอาคาร สถานที่ที่กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมทีเ่พิ่มขึน้ 
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คาเปาหมาย  ยทุธศาสตรที่ 2 ดานเศรษฐกิจ 
1.จํานวนครัวเรือนและกลุมอาชพีไดรับความรูและพัฒนาทกัษะอาชีพเพิ่มขึ้น 

2.จํานวนครัวเรือนสามารถลดตนทุนการผลติเพ่ิมขึ้น 

คาเปาหมาย  ยทุธศาสตรที่ 3 ดานสาธารณสขุและสังคม 
1. การระบาดของโรคตดิตอภายในชุมชนลดลง 
2. จํานวนประชาชนมีปญหาดานสขุภาพลดลง 
3. การแพรระบาดของยาเสพตดิลดลง 
4.ประชาชนมคีวามปลอดภยัในชีวติทรัพยสินเพ่ิมขึ้น 
5. จํานวนผูดอยโอกาสไดรับการสงเคราะหอยางตอเน่ือง 

คาเปาหมาย  ยทุธศาสตรที่ 4 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. เดก็และเยาวชนไดรับการสงเสริมการศึกษาและกีฬา 

2. ประชาชนเขามีสวนรวมกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

คาเปาหมาย  ยทุธศาสตรที่ 5  ดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
1. จํานวนครัวเรือนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. จํานวนครัวเรือนที่มีการคดัแยกขยะ 

คาเปาหมาย  ยทุธศาสตรที่ 6   ดานการเมืองและการบริหารองคกร 
1. จํานวนประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่นเพ่ิมขึ้น 

2. .จํานวนผูรับบริการมีความพึงพอใจในการใหบริการของอบต. เพ่ิมขึ้น 

3. .ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับขอมูลขาวสารอบต.เพ่ิมขึ้น 

4. จํานวนบุคลากรของ อบต.ไดรับการพัฒนาสมรรถนะเพิ่มขึ้น 

2.6 กลยุทธ 
กลยุทธ  ยุทธศาสตรที ่1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 1. พัฒนาการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา ถนน รองระบายนํ้า คลองสงน้ํา 
 2. พัฒนาการกอสราง ปรับปรุง อาคารสถานที ่
 3. พัฒนาการกอสราง  ปรับปรุง ประปา ไฟฟาสาธารณะ 
 4. พัฒนาการกอสราง ปรับปรุงแหลงนํ้าเพ่ือการเกษตร 
กลยุทธ  ยุทธศาสตรที ่2 ดานเศรษฐกิจ 
 1. พัฒนาเสริมสรางทกัษะในการประกอบอาชีพ 
 2. พัฒนาแกไขราคาผลผลติและตนทุนการผลติ 
กลยุทธ  ยุทธศาสตรที ่3 ดานสาธารณสุขและสงัคม 

1. การปองกันระงับโรคตดิตอและงานดานสาธารณสุข 
 2. การปองกันแกไขปญหายาเสพติดและรักษาความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิน 
 3. สงเคราะหผูดอยโอกาส 
กลยุทธ  ยุทธศาสตรที ่4 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 1. สงเสริมการศกึษา กีฬาและนันทนาการ 
 2. สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 
กลยุทธ  ยุทธศาสตรที ่5 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
 1. สงเสริมอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 2. บริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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กลยุทธ  ยุทธศาสตรที ่6 ดานดานการเมืองและการบริหารองคกร 
 1. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิตัิงาน 
 3. พัฒนาบคุลากร 
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 

จากประเด็นความเชื่อมโยงยทุธศาสตรที่สําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาตฉิบบัที่ 12  
ยุทธศาสตรชาต ิและยุทธศาสตรจังหวัด  จะเห็นไดวามีความเชือ่มโยงกันอยางชดัเจนในการนํามาเปนแนวทางกําหนด
ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซ่ึงการกําหนดประเด็นยทุธศาสตรการพัฒนาทีช่ัดเจน
จะเปนการเตรียมการพัฒนา  เปนการนําภูมิคุมกันที่มีอยู พรอมทั้งเรงสรางภมูคิุมกันในทองถิ่นใหเขมแขง็ขึ้น                  
เพ่ือเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชมุชนใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการ
สภาวะการณเปลีย่นแปลงไดอยางเหมาะสม โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคน สงัคมเศรษฐกิจภายในชุมชนใหมี
คุณภาพ ใชทรัพยากรที่มีอยูภายในชมุชนอยางคุมคาและเกดิประโยชนสูงสดุ รวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวย
ฐานความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค บนพ้ืนฐานการผลติและการบริโภคทีเ่ปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม ซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาเพ่ือประโยชนสุขทีย่ั่งยืนของชุมชนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ จึงไดกําหนดจุดยืนทางยทุธศาสตร (Positioning)  6  ยทุธศาสตร  16  กลยุทธ  
ดังน้ี          

ยุทธศาสตรที ่1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 
กลยุทธ   

 1.1 พัฒนาการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา ถนน รองระบายนํ้า คลองสงนํ้า 
 1.2 พัฒนาการกอสราง ปรับปรุง อาคารสถานที ่
 1.3 พัฒนาการกอสราง  ปรับปรุง ประปา ไฟฟาสาธารณะ 
 1.4  พัฒนาการกอสราง ปรับปรุงแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 

ยุทธศาสตรที ่2 ดานเศรษฐกิจ 
กลยุทธ 

 2.1 พัฒนาเสริมสรางทกัษะในการประกอบอาชีพ 
 2.2 พัฒนาแกไขราคาผลผลติและตนทุนการผลิต 

ยุทธศาสตรที ่3 ดานสาธารณสขุและสังคม 
กลยุทธ 
3.1 การปองกันระงับโรคตดิตอและงานดานสาธารณสุข 

 3.2 การปองกันแกไขปญหายาเสพตดิและรักษาความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิน 
 3.3 สงเคราะหผูดอยโอกาส 

ยุทธศาสตรที ่4 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลยุทธ 

 4.1 สงเสริมการศกึษา กฬีาและนันทนาการ 
 4.2 สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

ยุทธศาสตรที ่5 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กลยุทธ   

 5.1 สงเสริมอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 5.2 บริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกลู 
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ยุทธศาสตรที ่6 ดานดานการเมืองและการบริหารองคกร 
กลยุทธ 

 6.1 สงเสริมการมสีวนรวมของประชาชน 
 6.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏบิตัิงาน 
 6.3 พัฒนาบคุลากร               
2.8  ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม      
 

ยุทธศาสตรของ อปท. ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/ยุทธศาสตร
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป/แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
-การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาระบบกอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซม บํารุงรักษา ถนน รองระบาย
น้ํา คลองสงนํ้า 
2. พัฒนาการกอสราง ปรับปรุง อาคาร
สถานท่ี 
3. พัฒนาการกอสราง ปรับปรุง ประปา 
ไฟฟาสาธารณะ 
4.พัฒนาการกอสราง ปรับปรุงแหลงนํ้า
เพ่ือการเกษตร 

 ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาระบบผังเมืองและโครงสราง
พื้นฐานและสาธารณูปโภคใหมีความ
ทันสมัยและปลอดภัย 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 

ดานการสรางความสามารถในการ
แขงขัน 

แนวทางการพัฒนา 
1.การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  
ดานการขนสง ความม่ันคงและพลังงาน 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ            
วิจัยและพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาเสริมสรางทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 
2.พัฒนาการแกไขราคาผลผลิตและ
ตนทุนการผลิต 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  
การยกระดับการผลติและแปรรูป
สินคาเกษตรสูสากล 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนา/สงเสริมการผลิตสินคา
เกษตรและการแปรรูปใหไดคุณภาพ
มาตรฐานสากลเพ่ือการสงออก 
2.สงเสริมเกษตรกรใหพัฒนาตนเอง
โดยใชหลักและแนวคิดของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานการสรางความสามารถในการ
แขงขัน 

แนวทางการพัฒนา 
การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ 
เสริมสรางฐานะการผลิตเขมแข็งย่ังยืน 
และสงเสริมเกษตรกรรายยอยสูเกษตร
ย่ังยืนเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานสาธารณสุขและสังคม 
แนวทางการพัฒนา 
1.การปองกันระงับโรคติดตอและพัฒนา
ระบบงานสาธารณสุขเพื่อใหประชาชน
เขาถึงทุกกลุมวัย 
2. การปองกันแกไขปญหายาเสพติด
และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 
3. สงเคราะหผูดอยโอกาส 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาระบบสาธารณสุขเพ่ือให
ประชาชนเขาถึงไดทุกกลุมวัย 
2.สรางโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ
อยางท่ังถึงและเปนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 5  
การรักษาความม่ันคงของชาติและ
ความปลอดภัยของประชาชน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
แนวทางการพัฒนา 
 พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

-การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
ดานสรางโอกาสความเสมอภาคและ 
เทาเทียมกันทางสังคม 
แนวทางการพัฒนา 
สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม
ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของ
ชุมชน 
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ยุทธศาสตรของ อปท. ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/ยุทธศาสตร
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป/แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

 แนวทางการพัฒนา 
1.สงเสริมความรวมมือและการจัด
ระเบียบในสังคม/ชุมชนตางๆใหมี
ความเขมแข็งท้ังในดานการดํารงชีวิต
และดานเศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
-ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา 
1.สงเสริมการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 
2 สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี
ทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือ
เสริมสรางศักยภาพของบุคคลดาน
ตางๆในทุกชวงวัย 
ยุทธศาสตรท่ี 3 
 -การสงเสริมการพัฒนาการทองเท่ียว
เชิงคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
-สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
ทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ทองเท่ียวเชิง
เกษตร ทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 

-การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ 

ของคน 

แนวทางการพัฒนา 

-ปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม 

 คานิยมท่ีพึงประสงค 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 
-ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
1.สงเสริมอนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2.การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและส่ิง
ปฏิกูล 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
-การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
-การจัดการทรพัยากรธรรมชาติ 
พลังงาน และสิ่งแวดลอมท่ีเปนมิตรตอ
เมืองนาอยู 

ยุทธศาสตรท่ี 5 

-การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 

-การรวมลดปญหาโลกรอนและการ
ปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
-ดานการเมืองและการบริหารองคกร 
แนวทางการพัฒนา 
1.สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
3. พัฒนาบุคลากร 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาเมืองนาอยูทันสมัยและ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือ
เสริมสรางศักยภาพของบุคคลดาน
ตางๆในทุกชวงวัย 
2.สรางโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ
อยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ  
แนวทางการพัฒนา 
การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคน
และพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
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3.การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
 3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
 เพ่ือใหการดําเนินงานในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลสามรถดําเนินงานตามอํานาจ
หนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความครอบคลุมรอบดาน  สามารถแกปญหาของประชาชนในทองถิ่นไดอยาง
ถูกตองและเหมาะสม  องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอไดวิเคราะหสภาพปญหาในตําบลโดยแบงเปนดานตาง ๆ 
ดังน้ี 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. ปญหาการคมนาคมขนสงไมสะดวก ไมปลอดภัยเทาที่ควร 
2. ปญหาเร่ืองการสาธารณูปโภค เชน ระบบประปา ไฟฟาและการบริการสาธารณะอ่ืน ๆ ยังไมเพียงพอ 
3. ปญหารองระบายนํ้าภายในชุมชน มีการชํารุด  อุดตัน 
4. ปญหาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรตื้นเขิน ไมสามารถกักเก็บนํ้าไดตลอดทั้งป ทางเดินน้ําไมสะดวกทําใหนํ้า
ทวมพืชผลทางการเกษตร 
5. ปญหาความปลอดภยัทรัพยสินของทางราชการ เน่ืองจากอาคารสถานที่ไมเคร่ืองปองกันความปลอดภยั 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ  
๑. ประชาชนขาดอาชีพเสริมและมีรายไดนอย 

๒. ปญหาการวางงานในชุมชน 

๓. ปญหาเร่ืองการพัฒนาการเกษตรและการพัฒนาอาชีพ เชน ขาดเทคโนโลยทีี่ทันสมยั 
๔. ราคาผลผลติตกต่ําและสินคาการเกษตรลนตลาด 

๕. ปญหาตนทุนการผลติสงู 
๖. ปญหาดินเสือ่มสภาพ 

๗. ปญหาภยัธรรมชาต ิ
      ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและการสาธารณสุข 

1. ปญหาโรคตดิตอตาง ๆ เชน  ไขเลือดออก ปญหาโรคเร้ือรัง ปญหาสขุภาพ ปญหาบหุร่ี สุรา 

2. ปญหาสขุภาพอนามัยของประชาชน 
  3    ปญหาเร่ืองการดแูลผู, ผูพิการ , คนชรา และผูดอยโอกาสในสังคม ยังไมทั่วถงึ 
  4    ปญหายาเสพตดิ ความปลอดภยัของทรัพยสิน การทะเลาะวิวาท 

5  ปญหาเร่ืองสาธารณภยั 
6.   ปญหาเร่ืองคุณภาพชีวิตของประชาชน 
7.  ปญหาผูดอยโอกาสขาดที่อยูอาศยัทีม่ั่นคง 

   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
๑. ปญหาขาดสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยสีมัยใหมทางการศึกษา 
๒. ปญหาเด็กนักเรียนขาดทักษะและประสบการณตรงในการพัฒนาการเรียนการสอน 
๓. ปญหาขาดแหลงเรียนรูในชุมชน 
๔. ปญหาขาดการสบืสานอนุรักษศิลปวัฒนธรรม และภมิูปญญาพ้ืนบาน 
๕. ปญหาเยาวชน ขาดคุณธรรมจริยธรรม 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม 
๑. ปญหาปาไมลดลง ปาเสือ่มโทรม 
๒. ปญหาสตัวนํ้าลดลง 
๓. ปญหาเร่ืองการจัดการขยะมูลฝอย 
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๔. ปญหาดานมลภาวะดานกลิ่น/เสยีง 
๕. ปญหาขาดจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 
๖. ปญหาการจัดระเบียบชมุชนและจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน 

  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการองคกร 
   1. ปญหาเร่ืองการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น 
  2. ปญหาการประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสาร 
  3. วัสด ุอุปกรณ มีไมเพียงพอในการปฏบิตัิงาน 
  4.  ขาดทักษะในการปฏิบตังิาน 
3.2  การประเมินสถานสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 

1) การเปลีย่นแปลงในประเทศที่จะสงผลกระทบตอ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถิน่อยางไร 

- แนวโนมการยกฐานะจาก อบต. เปนเทศบาลทั่วประเทศ 

- แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให  อปท. 

2) การเปลีย่นแปลงในระดับภมูิภาคที่จะสงผลกระทบตอ อบต. 

AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย
พมาลาว  เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย ฟลิปปนส กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะใหมีผลประโยชนทางเศรษฐกิจ
รวมกัน จะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone นั่นเอง จะทําใหมีผลประโยชนอํานาจตอรองตางๆ กับคูคาไดมากขึ้น 
และการนําเขา สงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวนสินคาบางชนิดที่แตละประเทศอาจจะขอไวไมลดภาษีนําเขา 
(เรียกวาสินคาออนไหว) 

Asean จะรวมตวัเปน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีนและมีผลเปนรูปธรรม ณ วันที ่31 ธันวาคม 2558 ณ วัน
นั้นจะทําใหภูมิภาคน้ีเปลีย่นไปอยางมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพเขยีว) หรือแนวทางที่จะให AEC เปนไปคือ 

1.การเปนตลาดและฐานการผลติเดยีวกัน 
2. การเปนภมิูภาคทีม่ีขดีความสามารถในการแขงขันสงู                                                                                                                             
3. การเปนภมิูภาคทีม่ีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เทาเทยีมกนั 
4. การเปนภมิูภาคทีม่ีการบูรณาการเขากบัเศรษฐกิจโลก 

 จากที่องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ  กําหนดยุทธศาสตรไว จํานวน 6  ยุทธศาสตร ดังนั้น จึงวิเคราะห
การเปลีย่นแปลงในระดับภมิูภาคหรือการเขาสู AEC ทีจ่ะสงผลกระทบตอองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอใน
ยุทธศาสตรตางๆ  ดังนี ้

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยเฉพาะอยางยิ่ง

องคการบริหารสวนตําบล ตองใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการหลั่งไหลเขามาของ
ประชากรประเทศเพ่ือนบานไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเที่ยว คนทํางาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานที่สําคัญ เชน ถนน ปายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศที่จําเปน เปนตน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ปญหาจากสินคาลนตลาด ไมมีราคาเน่ืองจากสินคาตางๆจากเพื่อนบานเขามาตตีลาดบานเราและราคาถกู

กวาทําใหการจําหนายสินคาตางมปีญหา 
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและการสาธารณสุข 
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยเฉพาะอยางยิ่ง

องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ ตองใหความสําคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอยมากขึ้น 
เน่ืองจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแตละชนชาติอาจมีความแตกตางกัน ดังน้ัน อาจมีการฝาฝนกฎหมายจากชาว 
ตางประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตัง้ใจและความไมรูกฎหมาย อีกทัง้ อาจเกิดปญหาอาชญากรรม ยาเสพตดิ การ
ระบาดของโรคอาจเพ่ิมมากขึ้นจากการหลั่งไหลของแรงงานตางดาวทีเ่ขามาทํางานในไทยมากขึ้น 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ภาษาอังกฤษยังเปนภาษาทีค่นไทยมีความเชีย่วชาญในการสือ่สารนอยกวาประเทศอ่ืนๆในอาเซียน ดงัน้ัน 

องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ จึงจําเปนตองสงเสริมสนับสนุน การจัดการเรียนการสอนของครูควรเนนดาน
ภาษาอังกฤษเพ่ือใหเด็กนักเรียนมีทักษะเพ่ิมมากขึ้น 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
การบุกรุกพ้ืนที่ปาอาจมีมากขึ้น ดวยสาเหตทุั้งทีเ่กิดจากคนไทยและชาวตางชาต ิสาเหตทุี่เกิดจากคนไทยคือ

การเพิ่มขึ้นของจํานวนประชากรทําใหที่ทํากินไมเพียงพอตอความตองการ หรือการขายทีด่ินใหนายทุนตางๆชาติแลว
ไมมีที่ทํากินจึงตองไปเปดปาใหม สวนสาเหตุจากชาวตางชาต ิอาจมีนายทุนเขามาทําลายทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เชน การตดัไมเพ่ือผลประโยชนทางเศรษฐกิจ  

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการองคกร 
ดานการเมืองในระดับชาติอาจยงัความขดัแยงดานการเมืองระหวางรัฐสมาชิกดวยกันเอง รวมทัง้ปญหาการ

กอการรายทีเ่ปนผลมาจากการเมืองซ่ึงประเทศใดประเทศหน่ึงไมสามารถแกไขไดโดยลําพัง 
การบริหารภาครัฐตองเรงรัดพฒันาใหตอบสนองการใหบริการ โดยเฉพาะอยางยิง่การใหบริการในดานการ

อนุญาต อนุมัติ ตางๆ ซ่ึงตองมีคูมอืภาษาอังกฤษ จีน เปนตน เพ่ือสื่อสารกับชาวตางชาตทิี่ตองการทํานติิกรรมตางๆซ่ึง
เก่ียวกับรัฐ เชน การเสยีภาษบีํารุงทองที ่การเสยีภาษีปาย เปนตน อีกทั้งเจาหนาทีภ่าครัฐจําตองพัฒนาการใช
ภาษาอังกฤษใหอยูในระดับที่สือ่สารกับผูใชบริการที่เปนชาวตางชาต ิ

ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตขององคการ
บริการสวนตําบล การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาทองถิ่นในปจจุบันเปนการประเมินโดยวิเคราะห
ถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือขอจํากัดอันเปนสภาวะแวดลอมภายนอกที่มีผลภายนอกตอการพัฒนาทองถิ่น รวมถึง
จุดแข็งและจุดออนของทองถิ่น  อันเปนสภาวะแวดลอมภายในขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยใชเทคนิคการ  
SWOT  analysis  เปนเคร่ืองมือโดยผานกระบวนการประชุมรวมกันทุกภาคีทั้งภาครัฐและภาคประชาชน โดยสรุป ไดดังนี ้
จุดแข็ง ( Strength – S ) 

1. ผูนําชุมชนมีศักยภาพในการทํางานและสามารถทํางานรวมกันไดทั้งกํานัน ผูใหญบาน สมาชิก อบต. สงผล
ให  อบต. สงผลในราษฎรในตําบลแดงหมอมีความรักสามัคคี 
2. มีลักษณะภูมิประเทศเปนพื้นที่ราบลุมเหมาะแกการทําการเกษตรและสงเสริมเปนแหลงทองเที่ยวเชิง
อนุรักษ 
3. มีจํานวนหมูบานใกลกันและมีถนนเชื่อมตอระหวางหมูบาน 
4. พ้ืนที่ตั้งอยูไมหางจากตัวอําเภอการติดตอราชการสะดวก 

จุดออน ( Weak – W ) 
1. งบประมาณในการพัฒนาไมเพยีงพอตอความตองการ 
2. ชุมชนขาดจิตสํานกึในการดําเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สินคาบางอยางไมไดมาตรฐานเน่ืองจากขาดความรูดานมาตรฐานผลิตภัณฑ 
4. ธุรกิจระดับชุมชนยังไมเขมแข็งพอที่จะแขงขันในตลาดการคาเสรี ไดรับผลกระทบจากการคาสวนกลาง 
5. ราคาของสินคาการเกษตรผันผวนขาดกลไกลดานการตลาด 
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โอกาส ( Opportunity – O ) 

  1. พระราชบัญญตัิกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2542 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ในการจัดบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชน
ในทองถิ่น โดยที่หนวยงานราชการสวนกลางและสวนภมูิภาคสงเสริมสนับสนุนการถายโอนภารกิจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

 2. หนวยงานตางๆภายนอกองคกรสามารถสนับสนุนงบประมาณใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มี
แผนงาน โครงการตามยทุธศาสตรจังหวัด 

 3. อบต.ใหความสําคญัในการพัฒนาสนับสนุนพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและมีการใหบริการ 
Internet หมูบานเพ่ือใหประชาชนไดใชประโยชนอยางเต็มที่ 

     4. พระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาตสินับสนุนใหมีการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความตองการของ
ทองถิ่นมีคุณภาพเทาเทยีมกันและทั่วถงึ 

    5. มีสถานีสูบนํ้าดวยพลงัไฟฟาทําใหชมุชนสามารถทําการเกษตรนอกฤดูกาลได 

ขอจํากัด ( Threat – T ) 
1. อบต.มีขอจํากดัดานงบประมาณในการพัฒนา โดยการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานนั้นจําเปนตองใช

งบประมาณจํานวนมากดังนั้นทําใหกระทบตอการพัฒนาดานอื่น  
2. ขาดการรวมกลุม การประยุกตองคความรูดานการเกษตร ที่จะชวยสงเสริมคุณภาพชีวติทีด่ ี 
3. อบต. แดงหมอ ไมมีการพัฒนาดานการตลาด แหลงตลาด แข็งขันกบัชุนชนเมืองมีขอจํากดั 
4. ขาดการมีสวนรวมจากประชาชนในการดูแลบํารุงรักษา 

            จากวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตการ
องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ  มีบทบาทอํานาจหนาที่อยางกวางขวาง  โดยมิไดมีเพียงหนาที่ในการใหบริการ
สาธารณะพ้ืนฐานแกประชาชนในทองถิ่นเทาน้ัน แตยังรวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต   พัฒนาอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถิ่น  วัตถุประสงคหลักก็คือ  ตองการให
ประชาชนในทองถิ่นมีความเปนอยูที่ดี   โดยเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงาน  เพ่ือจะไดแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนที่ใหไดมากที่สุด  การจัดแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ  ที่กําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลแดง
หมอ    ซ่ึงแสดงถึง  วิสัยทัศน  พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต   โดยสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  อําเภอ  และ แผน
ชุมชนของตําบลแดงหมอ 
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สวนท่ี  4 
การตดิตามและประเมินผล 

 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2561 เปนแบบ            
ที่กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว ซ่ึง
เปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันที่
ประกาศใชงบประมาณรายจาย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
ประกอบดวย 

1.1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวเิคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร 65 คะแนน ประกอบดวย 

(1) ยทุธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 10 คะแนน 
(2) ยทุธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวดั 10 คะแนน 
(3) ยทุธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสยัทศัน 5 คะแนน 
(5) กลยทุธ 5 คะแนน 
(6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 
(10) ผลผลติ/โครงการ 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ( เอกสารภาคผนวก ก) 

 

2.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสีป่
ประกอบดวย 

2.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ไปปฏิบตัิในเชงิปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ไปปฏิบตัิในเชงิคุณภาพ 10 คะแนน 
2.4 ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย 

(1) ความชดัเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
(2) กําหนดวตัถปุระสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณ 
     ไดถกูตอง 5 คะแนน 

 (4) โครงการมีความสอดคลองกบัแผนยุทธศาสตรชาต ิ20 ป 5 คะแนน 
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(5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม
แหงชาต ิฉบับที ่12   5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคลองกบั Thailand 4.0 5 คะแนน 
(7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
(8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาตม่ัินคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน
ภายใตหลักประชารัฐ 5 คะแนน 
(9) งบประมาณ มีความสอดคลองกบัเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกําหนดตัวชี้วดั (KPI) และสอดคลองกับวตัถปุระสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ 5 คะแนน 
(12) ผลทีค่าดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถปุระสงค 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ) 

 

 3. การวัดผลและประเมินผลเชิงปรมิาณและคุณภาพ  
      ประเมินกระบวนการปฏิบัติงาน 

       - การตดิตามการบันทึกขอมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน ( e-plan) 
- การประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสูการจัดทําขอบญัญตังิบประมาณรายจายประจําป 

     - การเบกิจายงบประมาณตามยทุธศาสตร 
     - ประเมินความสําเร็จผลการดําเนินโครงการตามยุทธศาสตร 
     - การเบิกจายงบประมาณตามโครงการ ( โครงการที่ อบต. ดําเนินการเอง ,โครงการที่อุดหนุนหนวยงานอ่ืน) 
        สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม                                                                                               

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
แกไขเพ่ิมเติม ( ฉบบัที ่2 ) พ.ศ. ๒๕๕๙ กําหนดใหผูบริหารเสนอผลการตดิตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบในที่
เปดเผยภายในสบิหาวันนับแตวันทผีูบริหารทองถิ่นเสนอผลการตดิตามและประเมินผลดังกลาว อยางนอยปละสอง
คร้ังภายในเดือน ธันวาคมของทุกป  ดังน้ี 
     4.ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
๑. เกิดการพัฒนาที่ลาชา  เพราะการดําเนินงานตางๆขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตองผาน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซอน 
๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนที่มีความยุงยากมากขึ้นและ

ประชาชนมองวาองคกรปกครองสวนทองถิ่นไมสามารถตอบสนองความตองการที่เสนอได
ทันทวงท ี

3. ปญหาอาจไมสามารถไดรับการแกไขตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฏหมายที่ทําไดยากและ
บางเร่ืองอาจทําไมได 

4. โครงการตางๆในแตละปมีมากไมสามารถดําเนินการไดทั้งหมด งบประมาณไมเพียงพอ 
 

๔.๒ ขอสังเกต  ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 1. การจัดทําแผนพฒันาทองถิ่นสี่ปควรพิจารณาถึงสถานการณคลัง 
 2. การจัดทําโครงการควรเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลใหครอบคลุกทุกดาน 


