
 

 

 

 

 

 

 

สวนที่  3 

รายละเอียดประกอบขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ 

อําเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี 

 

 

 

 

 - รายงานประมาณการรายรับ 

 - รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 

 - รายงานประมาณการรายจาย 

 - รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทัว่ไป 

 - ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
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รวม

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

-ประมาณการไวต่ํากวาปท่ีผานมา

-ประมาณการไวต่ํากวาปท่ีผานมา

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 140,000 บาท

ดอกเบี้ย 140,000 บาท

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 1,200 บาท

-ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 100 บาท

-ประมาณการไวต่ํากวาปท่ีผานมา

คาใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 5,000 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 300 บาท

-ประมาณการไวต่ํากวาปท่ีผานมา

คาปรับการผิดสัญญา 26,100 บาท

-ประมาณการไวใกลเคียงกับปท่ีผานมา

คาธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 9 295,000 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 328,200 บาท

คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 500 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

ภาษีปาย 3,800 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 8,800 บาท

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 5,000 บาท

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น 25,000,760   บาท  แยกเปน

วันท่ีพิมพ : 23/4/2565  13:56:18 หนา : 1/1

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2565
องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ
อําเภอเข่ืองใน  จังหวัดอุบลราชธานี



วันท่ีพิมพ : 23/4/2565  13:56:18 หนา : 1/1

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

-ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน 10,717,600 บาท

เงินอุดหนุนท่ัวไป 10,717,600 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

คาธรรมเนียมและคาใชน้ําบาดาล 1,500 บาท

-ประมาณการไวต่ํากวาปท่ีผานมา

คาภาคหลวงปโตรเลียม 21,600 บาท

-ประมาณการไวใกลเคียงกับปท่ีผานมา

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย

ท่ีดิน

143,000 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

คาภาคหลวงแร 27,000 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 114,900 บาท

-ประมาณการไวใกลเคียงกับปท่ีผานมา

ภาษีสรรพสามิต 2,818,000 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,290,000 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

ภาษีรถยนต 359,000 บาท

-ประมาณการไวใกลเคียงปท่ีผานมา

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 9,029,160 บาท

-ประมาณการไวสูงกวาปท่ีผานมา

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร 13,804,160 บาท

-ประมาณการไวต่ํากวาปท่ีผาน

หมวดรายไดจากทุน 1,000 บาท

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 1,000 บาท

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 1,000 บาท

คาขายเอกสารการจัดซื้อจัดจาง 1,000 บาท



ป 2563 ป 2564

55,877.00 63,450.00 0.13 %

0.00 0.00 100 %

4,544,200.00 5,217,600.00 1.7 %

1,118,400.00 1,212,000.00 5.94 %

36,000.00 36,000.00 0 %

0.00 151,441.00 -47.02 %

0.00 0.00 100 %

47,124.00 146,000.00 -63.01 %

2,320.00 3,000.00 -100 %

142,215.70 291,978.00 -100 %

5,946,136.70 7,121,469.00

5,946,136.70 7,121,469.00

5,946,136.70 7,121,469.00

5,946,136.70 7,121,469.00

รวมงบกลาง 5,840,951.00 7,112,830

รวมแผนงานงบกลาง 5,840,951.00 7,112,830

รวมงบกลาง 5,840,951.00 7,112,830

รวมงบกลาง 5,840,951.00 7,112,830

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0.00 0

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 137,155.00 0

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 0.00 285,664

โครงการสมทบกองทุนหลักประกัน 47,124.00 54,000

เงินสํารองจาย 6,235.00 80,236

รายจายตามขอผูกพัน

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,137,600.00 1,284,000

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 34,500.00 36,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,596.00 3,000

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 4,414,600.00 5,306,400

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 61,141.00 63,530

งบกลาง

งบกลาง

ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
แผนงานงบกลาง

รายจายจริง ประมาณการ

รายงานประมาณการรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ
อําเภอเข่ืองใน    จังหวัดอุบลราชธานี



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

514,080.00 514,080.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

42,120.00 42,120.00 0 %

42,120.00 42,120.00 0 %

86,400.00 86,400.00 0 %

1,022,400.00 1,108,800.00 0 %

1,707,120.00 1,793,520.00

2,783,424.19 3,298,811.00 -20.04 %

0.00 0.00 100 %

98,225.81 210,000.00 -20 %

444,960.00 462,960.00 -64.46 %

28,380.00 26,400.00 -100 %

14,225.81 84,000.00 -100 %

3,369,215.81 4,082,171.00

5,076,335.81 5,875,691.00

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,772,181.93 3,054,360

รวมงบบุคลากร 4,542,504.90 4,847,880

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 7,500.00 0

เงินอื่น ๆ 84,000.00 0

เงินประจําตําแหนง 168,000.00 168,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 151,920.00 164,520

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

2,360,761.93 2,637,840

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือ

พนักงานสวนทองถ่ิน

0.00 84,000

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,770,322.97 1,793,520

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่

ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ

86,400.00 86,400

คาตอบแทนประธานสภา/รอง

ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

1,085,602.97 1,108,800

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รอง

นายก

42,120.00 42,120

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120.00 42,120

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน

514,080.00 0

คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 514,080

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

21,000.00 260,500.00 -73.13 %

0.00 8,000.00 -62.5 %

41,600.00 286,000.00 -79.02 %

0.00 0.00 100 %

17,800.00 40,400.00 -100 %

80,400.00 594,900.00

250,318.00 106,500.00 -4.23 %

343,836.00 330,000.00 0 %

10,050.00 20,000.00 50 %

2,000.00 2,000.00 50 %

0.00 0.00 0 %

209,570.00 190,000.00 -47.37 %

0.00 0.00 100 %

13,270.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %โครงการเลือกต้ังผูบริหารและ

สมาชิกทองถ่ิน

0.00 90,000

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานและศึกษาดูงานของ

0.00 25,000

โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติบัติ

งานขององคการบริหารสวนตําบล

299,600.00 0

2)คาใชจายในการฝกอบรมและ

สัมมนา

69,900.00 0

3)คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 57,477.00 100,000

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ1)คาของขวัญของรางวัลหรือเงิน

รางวัล คาพวงมาลา ชอดอกไม

2,500.00 3,000

โครงการจางเหมาบริการ 302,500.00 330,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 11,910.00 30,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 9,772.00 102,000

รวมคาตอบแทน 25,800.00 143,000

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

0.00 10,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 4,800.00 0

คาเชาบาน 19,800.00 60,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

1,200.00 70,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

0.00 3,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

9,000.00 20,000.00 -100 %

63,807.40 75,000.00 -60 %

901,851.40 743,500.00

126,201.70 130,000.00 -30.77 %

0.00 0.00 0 %

7,030.00 10,000.00 30 %

9,996.27 25,000.00 -60 %

39,000.00 65,000.00 0 %

139,680.00 177,000.00 -43.5 %

0.00 0.00 0 %

321,907.97 407,000.00

375,945.71 325,000.00 -100 %

1,955.00 3,600.00 -100 %

2,545.56 4,000.00 -100 %

2,957.80 8,000.00 -100 %

81,983.88 82,000.00 -100 %

465,387.95 422,600.00

1,769,547.32 2,168,000.00รวมงบดําเนินงาน 1,144,721.26 1,131,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0.00 0

รวมคาสาธารณูปโภค 0.00 0

คาบริการโทรศัพท 0.00 0

คาบริการไปรษณีย 0.00 0

คาไฟฟา 0.00 0

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 0.00 0

รวมคาวัสดุ 305,834.00 278,000

คาสาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร 74,800.00 100,000

วัสดุสนาม 48,000.00 0

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 10,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 44,700.00 65,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 20,350.00 0

วัสดุงานบานงานครัว 9,959.00 13,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 108,025.00 90,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 59,428.26 30,000

รวมคาใชสอย 813,087.26 710,000

โครงการสนับสนุนการจัดงานตาม

นโยบายของรัฐ

0.00 0



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

48,000.00 0.00 0 %

12,500.00 0.00 0 %

7,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

47,000.00 0.00 0 %

0.00 39,700.00 -100 %

0.00 200,000.00 -100 %

14,400.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 20,400.00 -100 %

0.00 7,080.00 -100 %

325,000.00 0.00 0 %

22,000.00 0.00 0 %

0.00 54,300.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

เครื่องขยายเสียงพรอมลําโพง 0.00 0

เครื่องรับสงวิทยุระบบ VHF/FM 84,000.00 0

เครื่องสูบนํ้าชนิดมอเตอรไฟฟา 0.00 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

เรือกูภัยพรอมเครื่องยนต 0.00 0

ครุภัณฑการเกษตร

แทนกลาวรายงาน 0.00 0

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

ตูเหล็กเก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 3,800.00 0

โตะพับเอนกประสงคหนาโฟเมกาสี 0.00 0

ซุมเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ 9, 0.00 0

ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 0.00 0

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน 0.00 0

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน 0.00 0

เกาอื้ทํางาน ขนาดไมนอยกวา 0.00 0

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน 158,800.00 0

เกาอี้ทํางาน ขนาดไมนอยกวา 0.00 0

เกาอี้ทํางาน ขนาดไมนอยกวา 0.00 0

2) โตะทํางานระดับ 3-6 9,000.00 0

เกาอี้ทํางาน 12,000.00 0

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 71,300.00 -100 %

0.00 41,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

9,500.00 0.00 0 %

0.00 12,000.00 -100 %

5,500.00 0.00 0 %

6,400.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 88,000.00 -100 %

66,000.00 0.00 0 %

7,500.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 7,800.00 -100 %

7,500.00 0.00 0 %

578,300.00 541,580.00

578,300.00 541,580.00

รวมคาครุภัณฑ 300,800.00 0

รวมงบลงทุน 300,800.00 0

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 0.00 0

เครื่องสํารองไฟ 0.00 0

เครื่องพิมพ Multifunction  แบบ 0.00 0

เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีด 7,900.00 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับ 0.00 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับ 0.00 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

2) เครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED 2,500.00 0

ครุภัณฑโรงงาน

เลื่อยวงเดือนไฟฟาแบบมือถือ 0.00 0

เครื่องตัดหญาแบบลอจักรยาน 0.00 0

ตุทํานํ้ารอน - เย็น แบบควํ่าถัง 0.00 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 0.00 0

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ 0.00 0

เครื่องมัลติมีเดียรโปรเจคเตอร 22,800.00 0

ระบบกลองโทรทัศนวงจรปดพรอม 0.00 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

15,000.00 20,000.00 -25 %

15,000.00 20,000.00

15,000.00 20,000.00

20,000.00 20,000.00 -100 %

20,000.00 20,000.00

20,000.00 20,000.00

7,459,183.13 8,625,271.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 940,298.00 1,559,340

รวมงบบุคลากร 940,298.00 1,559,340

คาตอบแทนพนักงานจาง 276,758.00 310,680

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000.00 23,100

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

639,540.00 1,183,560

เงินประจําตําแหนง 0.00 42,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานบริหารท่ัวไป 6,028,026.16 5,993,880

งานบริหารงานคลัง

รวมรายจายอ่ืน 20,000.00 0

รวมงบรายจายอ่ืน 20,000.00 0

รายจายอื่น

โครงการจางที่ปรึกษาองคกรสํารวจ

ความพึงพอใจ

20,000.00 0

งบรายจายอ่ืน

รายจายอ่ืน

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 15,000

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 15,000

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

โครงการอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวม

ในการชวยเหลือประชาชน

20,000.00 15,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

คาสาธารณูปโภค

วัสดุคอมพิวเตอร 69,660.00 30,000

รวมคาวัสดุ 124,646.90 60,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 54,986.90 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 29,850.00 20,000

รวมคาใชสอย 110,690.00 40,000

1) คาเดินทางไปราชการ 33,940.00 20,000

2 ) คาใชจายในการฝกอบรมสัมมนา 31,900.00 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 15,000.00 0

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 18,200.00 0

รวมคาตอบแทน 30,200.00 64,400

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

0.00 18,400

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 1,000

คาเชาบาน 12,000.00 45,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

รวมงบลงทุน 51,000.00 0

รวมงานบริหารงานคลัง 1,581,311.99 2,074,340

เครื่องพิมพชนิดเลเซอรหรือชนิด 

LFD ขาวดํา(18หนา/นาท)ี

2,500.00 0

รวมคาครุภัณฑ 51,000.00 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับ

สํานักงาน

15,900.00 0

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับ

ประมวลผล แบบที่ 2

29,900.00 0

เกาอี้ทํางาน 2,700.00 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน 590,013.99 515,000

งบลงทุน

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่

เกี่ยวของ

0.00 10,000

รวมคาสาธารณูปโภค 324,477.09 350,600

คาบริการไปรษณีย 3,280.00 5,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 79,608.00 48,000

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 1,945.00 3,600

คาบริการโทรศัพท 2,540.40 4,000

คาไฟฟา 237,103.69 280,000



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

7,459,183.13 8,625,271.00

0.00 50,000.00 -100 %

0.00 50,000.00

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

6,000.00 0

รวมคาตอบแทน 6,000.00 0

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบ

ภายใน

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 325,400

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 7,609,338.15 8,393,620

รวมคาตอบแทน 0.00 71,000

รวมงบดําเนินงาน 0.00 71,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

0.00 10,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 1,000

คาเชาบาน 0.00 60,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 254,400

รวมงบบุคลากร 0.00 254,400

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

0.00 254,400

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 3,000.00 -100 %

0.00 7,000.00 -100 %

4,320.00 8,000.00 -100 %

12,410.00 0.00 0 %

0.00 37,920.00 -100 %

0.00 78,000.00 -100 %

5,700.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

22,430.00 143,920.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00

22,430.00 193,920.00

22,430.00 193,920.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน 0.00 50,000

รวมคาตอบแทน 0.00 50,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบ 126,940.00 0

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวมคาวัสดุ 15,000.00 0

รวมงบดําเนินงาน 126,940.00 0

คาวัสดุ

วัสดุอื่น 15,000.00 0

โครงการวันอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน ประจําป พ.ศ. 2561

7,000.00 0

รวมคาใชสอย 105,940.00 0

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงาน

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน

0.00 0

โครงการวันอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน

0.00 0

2) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานอาสาสมัครปองกันภัย

39,400.00 0

โครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพิบัติประจําองคการบริหาร

0.00 0

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ1)โครงการรณรงคและปองกันการ

ลดอุบัติเหตุทางถนน

59,540.00 0

คาจางเหมาบรรจุเครื่องดับเพลิง

ชนิดผงเคมีแหง

0.00 0

คาจางเหมาปกเสา,พาดสายไฟฟา

วิทยุแมขายพรอมอุปกรณ

0.00 0

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

22,430.00 193,920.00

1,244,820.00 1,255,910.00 -38.01 %

42,000.00 42,000.00 0 %

17,500.00 84,000.00 -100 %

276,360.00 287,520.00 -100 %คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0

เงินประจําตําแหนง 42,000.00 42,000

เงินวิทยฐานะ 0.00 0

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

647,640.00 778,560

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

งบบุคลากร

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 126,940.00 193,000

แผนงานการศึกษา

รวมงบดําเนินงาน 0.00 193,000

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0.00 193,000

โครงการวันอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน

0.00 10,000

รวมคาใชสอย 0.00 143,000

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานอาสาสมัครปองกันภัย

0.00 45,000

โครงการรณรงคและปองกันการลด

อุบัติเหตุทางถนน

0.00 8,000

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆโครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพิบัติตําบลแดงหมอ

0.00 70,000

คาจางเหมาบรรจุเครื่องดับเพลิง

ชนิดผงเคมีแหง

0.00 3,000

คาจางเหมาปกเสา พาดสายไฟฟา

วิทยุแมขายพรอมอุปกรณ

0.00 7,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

26,940.00 29,000.00 -100 %

1,607,620.00 1,698,430.00

1,607,620.00 1,698,430.00

0.00 109,970.00 -99.09 %

46,500.00 120,000.00 -50 %

0.00 0.00 100 %

14,200.00 23,200.00 -100 %

60,700.00 253,170.00

0.00 84,000.00 -100 %

23,620.00 24,060.00 -16.87 %

0.00 0.00 0 %

32,040.00 30,000.00 -66.67 %

55,660.00 138,060.00

28,918.00 30,000.00 -33.33 %

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 19,939.00 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 600.00 10,000

รวมคาใชสอย 14,114.00 30,000

1) คาเดินทางไปราชการ 4,214.00 20,000

2 ) คาใชจายในการฝกอบรมและ

สัมมนา

9,300.00 0

โครงการจางเหมาบริการ 0.00 0

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 2,900.00 0

รวมคาตอบแทน 44,400.00 73,800

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

0.00 12,800

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 1,000

คาเชาบาน 41,500.00 60,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 689,640.00 820,560

รวมงบบุคลากร 689,640.00 820,560

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0.00 0



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

18,185.00 20,000.00 -100 %

29,980.00 30,000.00 -33.33 %

77,083.00 80,000.00

8,554.16 15,000.00 -100 %

1,510.00 3,000.00 -100 %

44,940.00 51,000.00 0 %

55,004.16 69,000.00

248,447.16 540,230.00

19,200.00 0.00 0 %

8,250.00 0.00 0 %

11,000.00 0.00 0 %

22,000.00 0.00 0 %

43,800.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

5,000.00 0.00 0 %เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวด

ดํา

0.00 0

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1

0.00 0

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงาน

ประมวลผล แบบที่1

21,900.00 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับ

ประมวลผล

0.00 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องทํานํ้ารอน - นํ้าเย็น 0.00 0

ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 0.00 0

โตะเอนกประสงค 0.00 0

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน 141,763.00 194,800

งบลงทุน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 44,940.00 51,000

รวมคาสาธารณูปโภค 44,940.00 51,000

คาไฟฟา 0.00 0

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 0.00 0

รวมคาวัสดุ 38,309.00 40,000

คาสาธารณูปโภค

วัสดุงานบานงานครัว 0.00 0

วัสดุคอมพิวเตอร 18,370.00 20,000



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

109,250.00 0.00

109,250.00 0.00

1,965,317.16 2,238,660.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 4,200.00 0

รวมคาตอบแทน 4,200.00 5,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

0.00 4,000

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 1,000

รวมงบบุคลากร 818,210.00 1,036,680

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 31,500.00 24,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 818,210.00 1,036,680

เงินวิทยฐานะ 0.00 84,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 268,200.00 296,280

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

518,510.00 632,400

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน 21,900.00 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 853,303.00 1,015,360

รวมคาครุภัณฑ 21,900.00 0



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

49,100.00 50,000.00 -40 %

0.00 0.00 0 %

532,654.00 521,890.00 -70.28 %

0.00 0.00 100 %

14,600.00 15,000.00 -33.33 %

4,360.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

600,714.00 586,890.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

475,299.48 578,700.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

475,299.48 578,700.00รวมคาวัสดุ 572,620.32 932,120

คาอาหารเสริม (นม) 547,579.32 0

วัสดุคอมพิวเตอร 7,760.00 10,000

วัสดุสํานักงาน 7,630.00 0

วัสดุงานบานงานครัว 9,651.00 922,120

รวมคาใชสอย 657,643.00 309,110

คาวัสดุ

โครงการแขงขันทักษะวิชาการศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานแดงหมอและ

0.00 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 1,390.00 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 10,000

โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก

4,750.00 10,000

3) คาใชจายในการอบรมสัมมนา 11,400.00 0

4 ) โครงการสนับสนุนคาใชจายใน

การบริหารสถานศึกษา

579,565.00 155,110

1 )คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 3,138.00 0

2.โครงการวันเด็กแหงชาติ 57,400.00 30,000

โครงการจางเหมาบริการ 0.00 84,000

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

1,076,013.48 1,165,590.00

943,000.00 928,000.00 2.16 %

943,000.00 928,000.00

943,000.00 928,000.00

2,019,013.48 2,093,590.00

3,984,330.64 4,332,250.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 60,000

รวมคาตอบแทน 0.00 60,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,013,602.84 3,243,910

รวมแผนงานการศึกษา 3,866,905.84 4,259,270

รวมเงินอุดหนุน 950,000.00 948,000

รวมงบเงินอุดหนุน 950,000.00 948,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอาหารกลางวัน 950,000.00 948,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมคาสาธารณูปโภค 10,929.52 13,000

รวมงบดําเนินงาน 1,245,392.84 1,259,230

คาไฟฟา 9,254.52 10,000

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 1,675.00 3,000

คาสาธารณูปโภค



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

5,297.00 30,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

12,000.00 0.00 0 %

14,735.00 30,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

23,680.00 30,000.00 0 %

10,000.00 0.00 0 %

65,712.00 90,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

65,712.00 90,000.00

20,000.00 0.00 0 %

60,000.00 60,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %อุดหนุนโครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุข

0.00 120,000

โครงการรณรงคและแกไขปญหายา

เสพติด To Be number one (ศูนย

0.00 0

โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย 3

 กลุมวัยหางไกลยาเสพติด(TO Be 

30,000.00 0

อุดหนุนโครงการควบคุมการแพร

ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 

0.00 0

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมงบดําเนินงาน 461,454.26 145,000

งบเงินอุดหนุน

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0.00 15,000

รวมคาวัสดุ 0.00 15,000

รวมคาใชสอย 461,454.26 70,000

คาวัสดุ

โครงการสัวตปลอดโรคคนปลอดภัย 

จากโรคพิษสุนัขบา

18,727.00 30,000

โครงการสืบสานพระราชปณิธาน

สมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม

0.00 0

โครงการจัดบริการระบบแพทย

ฉุกเฉิน 1669

422,550.26 0

โครงการปองกันระงับโรคติดตอ 0.00 30,000

โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน

ของสมเดจพระเทพรัตนราชสุดาฯ

12,693.00 0

โครงการควบคุมโรคหนอนพบาธิ

ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

0.00 0

1 ) โครงการปองกันและควบคุมโรค

ไขเลือดออก

7,484.00 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 10,000



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

5,000.00 5,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

85,000.00 65,000.00

85,000.00 65,000.00

150,712.00 155,000.00

150,712.00 155,000.00

291,000.00 325,180.00 -100 %

42,000.00 42,000.00 -100 %

423,000.00 419,530.00 -100 %

42,120.00 36,600.00 -100 %

798,120.00 823,310.00

798,120.00 823,310.00รวมงบบุคลากร 778,920.00 0

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 46,560.00 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 778,920.00 0

เงินประจําตําแหนง 42,000.00 0

คาตอบแทนพนักงานจาง 416,160.00 0

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

274,200.00 0

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

รวมแผนงานสาธารณสุข 491,454.26 270,000

แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบเงินอุดหนุน 30,000.00 125,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 491,454.26 270,000

โครงการชวยเหลือผูประสบสาธารณ

ภัย องคกรปกครองทองถ่ินอําเภอ

0.00 5,000

รวมเงินอุดหนุน 30,000.00 125,000

โครงการชวยเหลือผูประสบภัย(การ

บริการแพทยฉุกเฉิน อปท.เข่ืองใน )

0.00 0

เงินอุดหนุนองคกรการกุศล

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 40,870.00 -100 %

45,000.00 78,000.00 -100 %

45,000.00 118,870.00

66,648.90 105,000.00 -100 %

148,756.76 180,000.00 -100 %

6,000.00 20,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

9,100.00 50,000.00 -100 %

230,505.66 355,000.00

18,548.00 30,000.00 -100 %

34,176.00 50,000.00 -100 %

62,094.00 50,000.00 -100 %

48,780.00 30,000.00 -100 %

163,598.00 160,000.00

439,103.66 633,870.00

รวมคาวัสดุ 187,731.00 0

รวมงบดําเนินงาน 544,819.60 0

วัสดุกอสราง 98,757.00 0

วัสดุคอมพิวเตอร 49,900.00 0

วัสดุสํานักงาน 19,375.00 0

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 19,699.00 0

รวมคาใชสอย 321,088.60 0

คาวัสดุ

2) คาใชจายในการฝกอบรมสัมมนา 9,900.00 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 23,550.00 0

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ1)คาเดินทางไปราชการ 8,920.00 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 129,786.60 0

โครงการจางเหมาบริการ 148,932.00 0

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาเชาบาน 36,000.00 0

รวมคาตอบแทน 36,000.00 0

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 0

งบดําเนินงาน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

10,000.00 0.00 0 %

20,000.00 0.00 0 %

4,280.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

24,000.00 0.00 0 %

12,000.00 0.00 0 %

19,000.00 0.00 0 %

110,000.00 0.00 0 %

2,500.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

23,000.00 0.00 0 %

2,400.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

เครื่องสํารองไฟ 1000 VA 0.00 0

โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีด

หมึก(Inkjet Printer)

7,100.00 0

 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร

โนตบุก สําหรับประมวลผล

21,000.00 0

เครื่องคอมพิวเตอร All  In One 

สําหรับประมวลผล

0.00 0

เทปวัดระยะไฟเบอรกลาส 0.00 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑสํารวจ

กลองวัดมุมแบบอิเล็กทรอนิกส 0.00 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 0.00 0

รอกโซ 0.00 0

เลื่อยยนต 0.00 0

ครุภัณฑกอสราง

โครงการจัดซื้อปมลม 13,600.00 0

เครื่องเจาะกระดาษและเขาเลม 0.00 0

ตูเหล็กเก็บเอกสาร 15 ลิ้นชัก 0.00 0

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้ทํางาน 0.00 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 292,110.00 -100 %

227,180.00 292,110.00

227,180.00 292,110.00

1,464,403.66 1,749,290.00

6,200.00 0.00 0 %

0.00 370,000.00 -100 %

0.00 157,000.00 -100 %

0.00 150,000.00 -100 %

314,500.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

379,000.00 0.00 0 %

336,500.00 0.00 0 %

0.00 480,000.00 -100 %

0.00 110,000.00 -100 %โครงการกอสรางรองระบายนํ้าศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานแดงหมอ

0.00 0

โครงการกอสรางถนนหินคลุก ม.2 0.00 0

โครงการกอสรางรองระบายนํ้า

ตลาดชุมชน

0.00 0

โครงการกอสรางถนนลูกรัง บาน

แดงหมอ ม.2

303,000.00 0

โครงการกอสรางถนนลูกรัง ม.3 0.00 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

1. โครงการกอสรางถนนลูกรัง ม.1 0.00 0

โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กบานทุง

0.00 0

โครงการปรับปรุงอาคารจุดบริการ

ประชาชนแดงหมอ - ทุงมั่ง

0.00 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค 0.00 0

คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ

โครงการกอสรางประตูรั้วศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบานทุง

0.00 0

งบลงทุน

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 1,365,439.60 0

งานไฟฟาและประปา

รวมคาครุภัณฑ 41,700.00 0

รวมงบลงทุน 41,700.00 0

ครุภัณฑอื่น

ชุดไฟถนนพลังงานแสงอาทิตย 0.00 0



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

379,800.00 0.00 0 %

0.00 273,000.00 -100 %

85,000.00 292,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

335,000.00 0.00 0 %

388,000.00 0.00 0 %

390,000.00 0.00 0 %

0.00 5,300.00 -100 %

73,500.00 0.00 0 %

0.00 313,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

2,687,500.00 2,150,300.00

2,687,500.00 2,150,300.00รวมงบลงทุน 1,685,000.00 0

โครงการปรับปรุงรางระบายนํ้าบาน

ทุง ม.6

390,000.00 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,685,000.00 0

โครงการซอมแซมถนนหินคลุกบาน

บุตร ม.3

363,000.00 0

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง บาน

แดงหมอ ม.1

484,000.00 0

โครงการวางทอประปาหมูบาน 0.00 0

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงบอพัก คสล. บาน

แดงหมอ  หมที่ 2

0.00 0

โครงการปรับระดับบอพัก คสล. 

บานแดงหมอ หมูที่ 2

0.00 0

โครงการธนาคารนํ้าใตดินหนองสิม 0.00 0

โครงการธนาคารนํ้าใตดินหนองอีเลิง 0.00 0

โครงการขยายไหลทางบานบุตร ม.4 145,000.00 0

โครงการธนาคารนํ้าใตดินหนองตา

ทาว

0.00 0

โครงการกอสรางรางระบายนํ้าแบบ

ปด ม.4

0.00 0

โครงการกอสรางรางระบายนํ้าแบบ

ปด ม.5

0.00 0

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า 0.00 0



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

220,146.08 0.00 0 %

220,146.08 0.00

220,146.08 0.00

2,907,646.08 2,150,300.00

0.00 457,000.00 -100 %

0.00 457,000.00

0.00 457,000.00

0.00 457,000.00

4,372,049.74 4,356,590.00รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,050,439.60 0

รวมงบลงทุน 0.00 0

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0.00 0

โครงการกอสรางบอกําจัดสิ่งปฏิกูล

แบบลานทรายกอง

0.00 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0.00 0

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบลงทุน

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0

รวมงานไฟฟาและประปา 1,685,000.00 0

 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงตํ่า 0.00 0

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

งบเงินอุดหนุน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

30,000.00 30,000.00 0 %

0.00 20,000.00 -100 %

29,980.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

29,200.00 30,000.00 0 %

29,650.00 30,000.00 -100 %

0.00 12,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

18,085.00 0.00 0 %

136,915.00 162,000.00

136,915.00 162,000.00

รวมคาใชสอย 102,004.00 105,000

รวมงบดําเนินงาน 102,004.00 105,000

โครงการสงเสริมการทําขนมไทย 14,163.00 0

โครงการสงเสริมการฝกอาชีพ 0.00 0

โครงการฝกอบรมใหความรูกฏหมาย

จราจร

0.00 15,000

โครงการเพาะพันธุปลาตะเพียน 0.00 0

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 0.00 0

โครงการแปรรูปผลิตภัณฑจากไมไผ 0.00 0

8)โครงการปลูกแฝกเฉลิมพระเกียรติ 6,150.00 10,000

โครงการคลองสวยนํ้าใสคนไทยเปน

สุข

29,934.00 30,000

6) โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหาร

จัดการขยะ

14,788.00 20,000

6. โครงการกอสรางฝายชะลอนํ้า 0.00 0

2)โครงการอนุรักษพันธุสัตวนํ้าเฉลิม

พระเกียรติ

30,000.00 30,000

3. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําริฯ

6,969.00 0

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

10,000.00 10,000.00 100 %

10,000.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

20,000.00 20,000.00

20,000.00 20,000.00

156,915.00 182,000.00

156,915.00 182,000.00

60,000.00 80,000.00 -25 %

21,600.00 30,000.00 -33.33 %

81,600.00 110,000.00

81,600.00 110,000.00

81,600.00 110,000.00

รวมงบดําเนินงาน 80,000.00 80,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 80,000.00 80,000

โครงการสงนักกีฬาขององคการ

บริหารสวนตําบลแดงหมอเขารวม

0.00 20,000

รวมคาใชสอย 80,000.00 80,000

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ1)โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 80,000.00 60,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 122,004.00 145,000

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 122,004.00 145,000

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 40,000

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 40,000

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนย

ปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายา

10,000.00 0

โครงการปองกันและแกไขปญหายา

เสพติด

0.00 20,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนย

ปฏิบัติการตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพ

10,000.00 20,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

37,300.00 40,000.00 0 %

29,980.00 30,000.00 -33.33 %

0.00 20,000.00 -25 %

0.00 60,000.00 -33.33 %

0.00 20,000.00 0 %

67,280.00 170,000.00

67,280.00 170,000.00

10,000.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 0 %

10,000.00 30,000.00

10,000.00 30,000.00

77,280.00 200,000.00

158,880.00 310,000.00รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

261,040.00 240,000

รวมงบเงินอุดหนุน 25,000.00 25,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 181,040.00 160,000

โครงการอุดหนุนงานสงเสริม

ประเพณีแหเทียนพรรษา

20,000.00 20,000

รวมเงินอุดหนุน 25,000.00 25,000

โครงการขอรับเงินอุดหนุนสบันสนุน

งานประเพณี งานรัฐพิธี งานราชพิธี 

5,000.00 0

โครงการสนับสนุนการจัดงานรัฐพิธี 

งานพิธีในวันสําคัญอื่นๆของชาติและ

0.00 5,000

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมงบดําเนินงาน 156,040.00 135,000

งบเงินอุดหนุน

โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิ

ปญญาทองถ่ิน

0.00 20,000

รวมคาใชสอย 156,040.00 135,000

โครงการสงเสริมการเรียนรูมรดก

ทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน

0.00 15,000

โครงการสงเสริมประเพณีจัดงานวัน

สงกรานต

60,000.00 40,000

2)โครงการสงเสริมประเพณีไหลเรือ

ไฟ

38,800.00 40,000

โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 57,240.00 20,000

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน

งบดําเนินงาน



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 70,000

รวมคาตอบแทน 0.00 38,000

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

0.00 5,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

0.00 2,000

คาเชาบาน 0.00 10,000

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปน

ประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0.00 21,000

รวมงบบุคลากร 0.00 1,099,040

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0.00 39,080

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 1,099,040

เงินประจําตําแหนง 0.00 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 398,880

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน

0.00 619,080

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟลท

ติกสคอนกรีต ม.2

0.00 457,000

โครงการกอสรางถนนหินคลุก ม.1 0.00 315,000

โครงการกอสรางประตูรั้วดานหนา 

อบต.แดงหมอ

0.00 496,000

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางตระแกรงเหล็กปด

รองระบายนํ้า ม.6

0.00 491,000

งบลงทุน

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการ

โยธา

0.00 1,617,040

งานกอสราง

รวมคาวัสดุ 0.00 160,000

รวมงบดําเนินงาน 0.00 518,000

วัสดุกอสราง 0.00 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 30,000

วัสดุสํานักงาน 0.00 30,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0.00 50,000

รวมคาใชสอย 0.00 320,000

คาวัสดุ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 50,000

โครงการจางเหมาบริการ 0.00 180,000

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

23,590.00 30,000.00 -33.33 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

23,590.00 30,000.00รวมคาใชสอย 11,590.00 77,000

โครงการเพิ่มสมรรถนะใหกับ

เกษตรกรอาสาสมัครดูแลสัตวเลี้ยง

0.00 40,000

โครงการสงเสริมเกษตรกรผูเลี้ยง

กระบือ

0.00 17,000

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่

ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ1) โครงการศูนยบริการและถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล

11,590.00 20,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

รวมงานกอสราง 0.00 2,683,000

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0.00 4,300,040

รวมเงินอุดหนุน 0.00 71,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 71,000

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟาแรงตํ่า ม.3 0.00 71,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0.00 2,612,000

รวมงบลงทุน 0.00 2,612,000

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการวางทอประปาภายใน

หมูบาน ม.4

0.00 360,000

โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟลท

ติกสคอนกรีต ม.5

0.00 493,000



ป 2563 ป 2564ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2565
รายจายจริง ประมาณการ

9,990.00 10,000.00 0 %

9,990.00 10,000.00

33,580.00 40,000.00

33,580.00 40,000.00

33,580.00 40,000.00

22,284,217.21 25,316,500.00

รวมแผนงานการเกษตร 21,340.00 87,000

รวมทุกแผนงาน 21,390,412.85 25,000,760

รวมงบดําเนินงาน 21,340.00 87,000

รวมงานสงเสริมการเกษตร 21,340.00 87,000

วัสดุการเกษตร 9,750.00 10,000

รวมคาวัสดุ 9,750.00 10,000

คาวัสดุ



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

 - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการสวน

ทองถ่ินตามระเบียบ

 -เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการต้ังงบประมาณขององคกรเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 285,664 บาท

รายจายตามขอผูกพัน

โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 54,000 บาท

เงินสํารองจาย 80,236 บาท

 -เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีไมสามารถคาดการณไวลวงหนาในกรณี

เรงดวนจําเปนและฉุกเฉินในการเกิดสาธารณภัยตางๆตามระเบียบ

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 36,000 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส แก

ผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลว ตามระเบียบ

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,284,000 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินเพื่อรับรองการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการใหแกคน

พิการสิทธ์ิไดรับตามหลักเกณฑที่กําหนด ที่ไดแสดงความจํานงโดยการ

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 5,306,400 บาท

-เพื่อจายเปนเงินรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุ 60 ปบริบูรณข้ึน

ไปมีคุณสมบัติครบถวนและไดข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติเงิน

ทดแทนพ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 เพื่อใหความ

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 63,530 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ของพนักงานจางตาม

ภารกิจ พนักงานจางทั่วไป ตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ใน

งบกลาง 7,112,830 บาท

งบกลาง 7,112,830 บาท

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 25,000,760 บาท แยกเปน
แผนงานงบกลาง

งบกลาง 7,112,830 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

องคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ
อําเภอเข่ืองใน   จังหวัดอุบลราชธานี



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

 -เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลมีสิทธิเบิกคาเชาบาน

-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการใหแก

พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาคาเชาบาน 60,000 บาท

  -เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการเลือกต้ัง ( จํานวน 

69,000 บาท)คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,000 บาท

คาตอบแทน 143,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 70,000 บาท

-  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจา

พนักงานธุรการ จํานวน  12  เดือน ปรากฎในแผนงานบริหารงานงบดําเนินงาน 1,131,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูบริหาร  ตําแหนง ปลัด อบต.,รอง

ปลัด  อบต., หัวหนาสํานักงานปลัด จํานวน 12 เดือน ปรากฎในคาตอบแทนพนักงานจาง 164,520 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนผู                                    

บริหาร ตําแหนง ปลัด อบต. จํานวน 12 เดือน ปรากฎในแผนงานเงินประจําตําแหนง 168,000 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินเดือน เงินปรับปรุงประจําป ตําแหนง ปลัด อบต. ,

รองปลัด อบต. ,หัวหนาสํานักงานปลัด, นักวิเคราะหนโยบายและแผนเงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 84,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,054,360 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,637,840 บาท

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

1,108,800 บาท

- เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาองคการบริหาร

สวนตําบล,รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล,เลขานุการสภา

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ

บริหารสวนตําบล

86,400 บาท

- เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวน

ตําบล/ที่ปรึกษานายกองคการบริหารสวนตําบล                      

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 บาท

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษของนายกองคการบริหารสวนตําบล,

รองนายกองคการบริหารสวนตําบล                        

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 42,120 บาท

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงของนายกองคการบริหารสวน

ตําบล,รองนายกองคการบริหารสวนตําบล                   

คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 514,080 บาท

"  - เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล,

รองนายก องคการบริหารสวนตําบล ตามระะเบียบกระทรวงมหาดไทย

งบบุคลากร 4,847,880 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,793,520 บาท

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป 5,993,880 บาท
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จํานวนวัสดุคอมพิวเตอร 100,000 บาท

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

เชน แผนบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล หนวยประมวลผลฮารดิสก

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 65,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาวัสดุเช่ืองเพลิงและหลอลื่น เชน นํ้ามันเช้ือเพลิง นํ้ามัน

 ดีเชล นํ้ามันเบนซิล นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ     

วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,000 บาท

  -เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง เชน หมอนํ้า หัวเทียน แบตเตอรรี ่ยางรถยนต นํ้ามันเบรค 

วัสดุงานบานงานครัว 13,000 บาท

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น     

เปลือง เชน แปรง ไมกวาด จาน แกวนํ้า จานรองแกว กระติกนํ้าแข็ง

วัสดุสํานักงาน 90,000 บาท

  -เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง    ที่

จําเปนตองใชในสํานักงาน เชน กระดาษ ดินสอ ปากกา สมุด ซอง

 - เพื่อจายเปนคาบํารุงหรือซอมแซมทรัพยสินของ อบต. เพื่อใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ  ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการคาวัสดุ 278,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเลือกต้ังผูบริหาร

ทองถ่ินและสมาชิกสภาทองถ่ิน  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาปายคาบํารุงรักษาและซอมแซม 30,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน โดยมี

คาใชจาย  ประกอบดวย คาอาหาร อาหารวางและเครื่องด่ืม คาโครงการเลือกต้ังผูบริหารและสมาชิกทองถ่ิน 90,000 บาท

 -  เพื่อจายเปน คาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พักใน

การเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของ คณะผูบริหาร สมาชิกโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและศึกษาดูงานขององคการ

บริหารสวนตําบลแดงหมอ

25,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล คาพวงมาลา คาชอ

ดอกไม สําหรับวันสําคัญและพิธีการตางๆ3)คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 100,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น 1ๆ)คาของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล คาพวงมาลา ชอดอกไม 3,000 บาท

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 30,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาใชจาย คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสวนราชการ,

บุคคลหรือคณะบุคคลในการตรวจงานหรือนิเทศงาน การประชุมสภา

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 102,000 บาท

  - เพื่อจายเปนคาใชจาย  คาเขาเลมหนังสือ  วารสาร หรือการจัดทํา

วารสาร  คาจางเหมาสํารวจสัตว คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาจางที่

โครงการจางเหมาบริการ 330,000 บาท

   -เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมาบริการ ตําแหนง  คนสวน   

แมบาน ยามรักษาความปลอดภัย ,และคนขับรถฯลฯ ตามระเบียบ/

คาใชสอย 710,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 10,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ผูบริหาร พนักงานสวน

ตําบล ที่มีสิทธิได



รวม

รวม

จํานวน

รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

- เพื่อจายเปนคาบํารุงหรือซอมแซมทรัพยสินของ อบต. , เพื่อให

สามารถใชงานไดตามปกติ  ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ

" - เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง คา         

ยานพาหนะ คาเชาที่พัก ในการเดินทางไปราชการฝกอบรมหรือคาบํารุงรักษาและซอมแซม 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น 1ๆ) คาเดินทางไปราชการ 20,000 บาท

-เพื่ออจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล มี

สิทธิไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับคาใชสอย 40,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 18,400 บาท

คาเชาบาน 45,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลมีสิทธิเบิกคาเชาบาน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน

เงินรางวัลประจําป ฯลฯ สําหรับพนักงานสวนตําบล,  พนักงานจาง ตาม

งบดําเนินงาน 515,000 บาท

คาตอบแทน 64,400 บาท

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 23,100 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางตามภารกิจ 

ตําแหนง ผช.เจาพนักงานจัดเก็บรายได,ผช.เจาพนักงานพัสดุ  จํานวน  

คาตอบแทนพนักงานจาง 310,680 บาท

 -  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจา

พนักงานจัดเก็บรายได,ผช.เจาพนักงานพัสดุจํานวน  12  เดือน   

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูบริหาร  ตําแหนง  ผอ.กองคลัง  

จํานวน 12 เดือน ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงาน

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,183,560 บาท

 -  เพื่อจายเปนเงินเดือน เงินปรับปรุงประจําป ตําแหนง      

ผอ.กองคลัง, นักวิชาการการเงินฯ,เจาพนักงานพัสดุฯ,เจาพนักงาน

งบบุคลากร 1,559,340 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,559,340 บาท

 -เพื่ออุดหนุน อบต.กอเอ ในการดําเนินการตามโครงการอุดหนุนศูนย

ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน งานบริหารงานคลัง 2,074,340 บาท

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

โครงการอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน 15,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 15,000 บาท

เงินอุดหนุน 15,000 บาท
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 - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก พนักงานสวนตําบล ที่

มีสิทธิไดรับตามระเบียบ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 10,000 บาท

คาเชาบาน 60,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลมีสิทธิเบิกคาเชาบาน

-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,000 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน

รางวัลประจําป  สําหรับพนักงานสวนตําบล  ฯลฯ

งบดําเนินงาน 71,000 บาท

คาตอบแทน 71,000 บาท

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 254,400 บาท

 -  เพื่อจายเปนเงินเดือน เงินปรับปรุงประจําป ตําแหนงนักวิชาการ

ตรวจสอบภายใน  จํานวน 12 เดือน ปรากฎในแผนงานบริหารงาน

งบบุคลากร 254,400 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 254,400 บาท

 - เพื่อจายเปนคาเชาพื้นทเว็บไซต  ระบบ CLOUD,HOSTING และ

คาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ ฯลฯงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 325,400 บาท

- เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เชาคูสายอินเตอรเนต 

คาบริการรายเดือน คาจางบันทึกระบบงานสารบรรณในระบบคาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 10,000 บาท

" เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร จดหมาย

ลงทะเบียน คาธรรมเนียมโอนเงินในระบบบริหารงานคลังภาครัฐแบบคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 48,000 บาท

-  เพื่อจายเปนคาโทรศัพท รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

ดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน การเชาคาบริการไปรษณีย 5,000 บาท

-  เพื่อจายเปนคานํ้าประปาสํานักงานหรือที่สาธารณะ รวมถึงคาใชจาย

ที่ตองชําระพรอมกัน เชนคาบริการ คาภาษีในกิจการขององคกรคาบริการโทรศัพท 4,000 บาท

" -  เพื่อจายเปนคาไฟฟาสํานักงาน , ใฟที่สาธารณะ ,คาไฟฟาสถานีสูบ

นํ้าดวยพลังไฟฟาบานแดงหมอ,บานบุตร ,รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระคานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 3,600 บาท

คาสาธารณูปโภค 350,600 บาท

คาไฟฟา 280,000 บาท

วัสดุคอมพิวเตอร 30,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

เชน แผนบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล หนวยประมวลผลฮารดิสก

วัสดุสํานักงาน 30,000 บาท

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง ที่

จําเปนตองใชในสํางาน เชน กระดาษ ดินสอ ปากกา สมุด ซองเอกสาร  

คาวัสดุ 60,000 บาท
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จํานวนเงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูบริหาร 

ตําแหนง                        ผอ. กองการศึกษาฯ  จํานวน 12 เดือน 

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 778,560 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปของพนักงาน

สวนตําบล ตําแหนง ผอ.กองการศึกษาฯ , นักวิชาการศึกษา  จํานวน 

งบบุคลากร 820,560 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 820,560 บาท

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการวันอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล

เรือน  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาปายโครงการ คาวัสดุอุปกรณ แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1,015,360 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการรณรงคและปองกันการลดอุบัติเหตุทาง

ถนน ประกอบดวย คาปายโครงการ ปายรณรงค คาอาหาร  คาอาหารโครงการวันอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 10,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน ประกอบดวย คาปายโครงการ คาโครงการรณรงคและปองกันการลดอุบัติเหตุทางถนน 8,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําองคการบริหารสวนตําบลแดงหมอ ประกอบดวย คาปายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 45,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆโครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติตําบลแดงหมอ 70,000 บาท

คาจางเหมาปกเสา พาดสายไฟฟาวิทยุแมขายพรอมอุปกรณ 7,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาจางเหมาปกเสา,พาดสายไฟฟาวิทยุแมขายพรอม

อุปกรณ

คาจางเหมาบรรจุเครื่องดับเพลิงชนิดผงเคมีแหง 3,000 บาท

  - เพื่อจางเหมาบรรจุเครื่องดับเพลิงชนิดผงเคมีแหง  ตามระเบียบ/

หนังสือสั่งการ

คาใชสอย 143,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 50,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปเพื่อสนับสนุน

การปฏิบัติหนาที่ในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตามกฏหมายวา

งบดําเนินงาน 193,000 บาท

คาตอบแทน 50,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 193,000 บาท
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จํานวนคาตอบแทนพนักงานจาง 296,280 บาท

เงินวิทยฐานะ 84,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินคาวิทยะฐานะ ตําแหนง คร ูปรากฏในแผนงาน

การศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา     

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 632,400 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตําแหนง 

คร ูจํานวน 12 เดือน   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัย

งบบุคลากร 1,036,680 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,036,680 บาท

 - เพื่อจายเปนคาคูสายอินเตอรเนต คาบริการรายเดือนในการ

จัดบริการอินเตอรเนตหมูบาน ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,243,910 บาท

คาสาธารณูปโภค 51,000 บาท

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 51,000 บาท

วัสดุคอมพิวเตอร 20,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

เชน แผนบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล หนวยประมวลผลฮารดิสก

วัสดุสํานักงาน 20,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง    ที่

จําเปนตองใชในสํานักงาน เชน กระดาษ ดินสอ ปากกา สมุด ซอง

- เพื่อจายเปนคาบํารุงหรือซอมแซมทรัพยสินของ อบต. เพื่อใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ  ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการคาวัสดุ 40,000 บาท

 -  เพื่อจายเปน คาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พักใน

การเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของ พนักงานสวนตําบล, และคาบํารุงรักษาและซอมแซม 10,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น 1ๆ) คาเดินทางไปราชการ 20,000 บาท

  -เพื่ออจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก  ขาราชการ/

พนักงานสวนตําบล,  มีสิทธิได  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชสอย 30,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 12,800 บาท

คาเชาบาน 60,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลมีสิทธิเบิกคาเชาบาน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน

เงินรางวัลประจําป ฯลฯ สําหรับพนักงานสวนตําบล ตามระเบียบ

งบดําเนินงาน 194,800 บาท

คาตอบแทน 73,800 บาท
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 - เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

เชน แผนบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล หนวยประมวลผลฮารดิสก

-  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ

สิ้นเปลืองเชน แปรง ไมกวาด  จาน แกวนํ้า จานรองแกว  กระติกวัสดุคอมพิวเตอร 10,000 บาท

คาวัสดุ 932,120 บาท

วัสดุงานบานงานครัว 922,120 บาท

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 20,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาบํารุงหรือซอมแซมทรัพยสินของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

บานแดงหมอ,บานทุง เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ  ตามระเบียบ/

โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 10,000 บาท

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก  โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายโครงการ คาวัสดุอุปกรณ 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 10,000 บาท

 -  เพื่อจายเปน คาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พักใน

การเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของ คร,ู พนักงานจาง และ

4 ) โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา 155,110 บาท

 - เพื่อจายเปนคาสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา ของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานแดงหมอ,บานทุง รายละเอียด ดังน้ี     

2.โครงการวันเด็กแหงชาติ 30,000 บาท

  -เพื่อจายเปนคาใชจายดําเนินโครงการวันเด็กแหงชาติ โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาเครื่องเสียง คา

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมาบริการ ตําแหนง  ผูดูแลเด็ก  

ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

โครงการจางเหมาบริการ 84,000 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก  คร ูมีสิทธิไดตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรคาใชสอย 309,110 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 4,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,000 บาท

 - เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน

เงินรางวัลประจําป ฯลฯ สําหรับ คร,ู  พนักงานจาง ตามระเบียบ

งบดําเนินงาน 1,259,230 บาท

คาตอบแทน 5,000 บาท

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000 บาท

" -  เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางตามภารกิจ 

ตําแหนง ผูดูแลเด็ก (ทักษะ ) จํานวน 12 เดือน ปรากฏในแผนงาน

 - เพื่อจายเปนเงินคาจางพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูดูแลเด็ก 

(ทักษะ)  จํานวน 12 เดือน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
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เงินอุดหนุนองคกรการกุศล

อุดหนุนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข 120,000 บาท

 -เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการหมูบานหมูที่ 1-6 หมูละ 20,000 บาท ใน

การดําเนินการโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ตามระเบียบ/

เงินอุดหนุน 125,000 บาท

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

 - เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน สําลีและ

ผาพันแผล แอลกอออล ถุงมือ หนากากอนามัย ชุดปองกันเช้ือโรค งบเงินอุดหนุน 125,000 บาท

คาวัสดุ 15,000 บาท

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 15,000 บาท

โครงการสัวตปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 30,000 บาท

"  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปาย

โครงการปองกันระงับโรคติดตอ 30,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ     

โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาปายรณรงค คาอาหารวางและ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 10,000 บาท

" -  เพื่อจายเปน คาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พักใน

การเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของ อาสาสมัครบริบาล

คาใชสอย 70,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 60,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาตอบแทนอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินที่ปฏิบัติหนาที่ใน

การดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ

งบดําเนินงาน 145,000 บาท

คาตอบแทน 60,000 บาท

 - เพื่ออุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานแดงหมอ,โรงเรียน

บานบุตร และโรงเรียนบานทุง แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 270,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอาหารกลางวัน 948,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 948,000 บาท

เงินอุดหนุน 948,000 บาท

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 3,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคานํ้าประปาศูนยพัมนาเด็กเล็กบานแดงหมอ,บานทุง 

ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ   

คาไฟฟา 10,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาไฟฟาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแดงหมอ,บานทุง ตาม

ระเบียบ/หนังสือสั่งการ   

คาสาธารณูปโภค 13,000 บาท
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จํานวนโครงการสงนักกีฬาขององคการบริหารสวนตําบลแดงหมอเขารวมแขงขัน

กีฬา

20,000 บาท

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงนักกีฬาขององคการ

บริหารสวนตําบลแดงหมอเขารวมแขงขันกีฬาโดยมีคาใชจาย

1)โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 60,000 บาท

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพ

ติด  โดยมีคาใชจายประกอบดวย   คาเครื่องเสียง คาอาหาร คาอาหาร

คาใชสอย 80,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 80,000 บาท

งบดําเนินงาน 80,000 บาท

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 20,000 บาท

 - เพื่ออุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเข่ืองในเปนคาใชจายในการ

ดําเนินงานโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด

จังหวัดอุบลราชธานี

20,000 บาท

- เพื่ออุดหนุนเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการขอรับเงินอุดหนุน

ศูนยปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจังหวัดอุบลราชธานี

เงินอุดหนุน 40,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

"-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมใหความรู

กฏหมายจราจร โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร อาหารวางและงบเงินอุดหนุน 40,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการคลองสวยนํ้าใสคนไทยเปน

สุข โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร อาหารวางและเครื่องด่ืม โครงการฝกอบรมใหความรูกฏหมายจราจร 15,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปลูกแฝกเฉลิมพระเกียรติ 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย  อาหารวางและเครื่องด่ืม คาปายโครงการคลองสวยนํ้าใสคนไทยเปนสุข 30,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาดําเนินโครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการขยะ  

โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร  8)โครงการปลูกแฝกเฉลิมพระเกียรติ 10,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุสัตวนํ้า      

เฉลิมพระเกียรติ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร อาหารวางและ6) โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการขยะ 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น 2ๆ)โครงการอนุรักษพันธุสัตวนํ้าเฉลิมพระเกียรติ 30,000 บาท

งบดําเนินงาน 105,000 บาท

คาใชสอย 105,000 บาท

 -เพื่ออุดหนุนมูลนิธิกูภัยเข่ืองใน 59  ในการดําเนินการโครงการ

ชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอําเภอเข่ืองแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 145,000 บาท

โครงการชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย องคกรปกครองทองถ่ินอําเภอเข่ือง

ใน

5,000 บาท
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จํานวนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 39,080 บาท

" - เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวย

นายชางโยธา , ชางเครื่องสูบ (ทักษะ) จํานวน 12 เดือน  ปรากฏใน

คาตอบแทนพนักงานจาง 398,880 บาท

" -  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยนายชาง

โยธา ,ชางเครื่องสูบนํ้า (ทักษะ) จํานวน 12 เดือน ปรากฏในแผนงาน

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

"  - เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูบริหาร ตําแหนง ผอ. กองชาง 

จํานวน  12 เดือน   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งาน

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 619,080 บาท

"  - เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงประจําปของพนักงานสวน

ตําบล ตําแหนง ผอ. กองชาง ,นายชางโยธา  จํานวน 12 เดือน ปรากฏ

งบบุคลากร 1,099,040 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,099,040 บาท

"- เพื่ออุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเข่ืองใน ในการดําเนินงาน

สงเสริมประเพณีแหเทียนพรรษาอําเภอเข่ืองใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,617,040 บาท

" - เพื่ออุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเข่ืองใน ในการดําเนินงาน

ประเพณี งานรัฐพิธี  งานราชพิธี และวันสําคัญของชาติและการจัดโครงการอุดหนุนงานสงเสริมประเพณีแหเทียนพรรษา 20,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการสนับสนุนการจัดงานรัฐพิธี งานพิธีในวันสําคัญอื่นๆของชาติและ

การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ

5,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 25,000 บาท

เงินอุดหนุน 25,000 บาท

โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ิน 20,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ภูมิปญญาทองถ่ินอําเภอเข่ืองใน โดยมีคาใชจายประกอบดวย     คาจาง

โครงการสงเสริมประเพณีจัดงานวันสงกรานต 40,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประเพณีจัดงาน

วันสงกรานต โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาจางเหมาทําพานบายศร ี

โครงการสงเสริมการเรียนรูมรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินตําบล 15,000 บาท

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงสงเสริมการเรียนรูมรดก

ทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินตําบล  โดยมีคาใชจาย

โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 20,000 บาท

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการฝกอบรมคุณธรรม

จริยธรรม  โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและ

2)โครงการสงเสริมประเพณีไหลเรือไฟ 40,000 บาท

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประเพณีไหลเรือ

ไฟ  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาเครื่องเสียงพรอมเวทีการแสดง 

คาใชสอย 135,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 160,000 บาท

งบดําเนินงาน 135,000 บาท
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 -เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง

เชน แผนบันทึกขอมูล  อุปกรณบันทึกขอมูล หนวยประมวลผลฮารดิสก

 -เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุกอสราง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลงวัสดุคอมพิวเตอร 30,000 บาท

 - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ     

สิ้นเปลือง เชน หลอดไฟ สายไฟ ปลั๊กไฟ ฟวส เบรกเกอร ฯลฯ     วัสดุกอสราง 50,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง ที่

จําเปนตองใชในสํานักงาน เชน กระดาษ ดินสอ ปากกา สมุด ซองวัสดุไฟฟาและวิทยุ 50,000 บาท

คาวัสดุ 160,000 บาท

วัสดุสํานักงาน 30,000 บาท

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 50,000 บาท

" - เพื่อจายเปนคาบํารุงและซอมแซมทรัพยสินของ อบต. เพื่อให

สามารถใชงานไดตามปกติ   ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 20,000 บาท

" - เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง คายานพาหนะ 

คาเชาที่พัก ในการเดินทางไปราชการฝกอบรมหรือสัมมนา ของ

" - เพื่อจายเปนคาใชจาย คาจางเหมาออกแบบ และควบคุมงานกอ   

สราง ,คาเชาเครื่องถายเอกสาร,คาตรวจวิเคราะหคุณภาพนํ้าทางรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น ๆ

" -เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมาบริการ ตําแหนง ผูชวย

เจาหนาที่ธุรการ,ผูชวยชางไฟฟา ฯลฯ ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 70,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

โครงการจางเหมาบริการ 180,000 บาท

-เพื่ออจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก  พนักงานสวนตําบล,  

มีสิทธิไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับคาใชสอย 320,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 5,000 บาท

คาเชาบาน 10,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลมีสิทธิเบิกคาเชาบาน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2,000 บาท

"-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการใหแก

พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 21,000 บาท

"  -เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน

เงินรางวัลประจําป ฯลฯ สําหรับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง 

งบดําเนินงาน 518,000 บาท

คาตอบแทน 38,000 บาท
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 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริมเกษตรกรผู

เลี้ยงกระบือ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและ

" -เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเพิ่มสมรรถนะใหกับ

เกษตรกรอาสาสมัครดูแลสัตวเลี้ยงในทองถ่ิน โดยมีคาใชจายโครงการสงเสริมเกษตรกรผูเลี้ยงกระบือ 17,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการศูนยบริการและถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลฯ โดยมีคาใชจายประกอบดวย โครงการเพิ่มสมรรถนะใหกับเกษตรกรอาสาสมัครดูแลสัตวเลี้ยงในทองถ่ิน 40,000 บาท

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อื่น 1ๆ) โครงการศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล

แดงหมอ

20,000 บาท

งบดําเนินงาน 87,000 บาท

คาใชสอย 77,000 บาท

 -เพื่ออุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานีในการ

ดําเนินการขยายเขตไฟฟาแรงตํ่าจากสามแยกปอมยาม - บานนายแผนงานการเกษตร
งานสงเสริมการเกษตร 87,000 บาท

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟาแรงตํ่า ม.3 71,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 71,000 บาท

เงินอุดหนุน 71,000 บาท

โครงการวางทอประปาภายในหมูบาน ม.4 360,000 บาท

 -เพื่อจายเปนคาวางทอประปาภายในหมูบานขนาดทอ พีวีซี ขนาด     

2 น้ิว ช้ัน 8.5 ระยะทางรวม 5,100 เมตร  รายละเอียดตามแบบ อบต.

 -เพื่อจายเปนคาเสริมผิวจราจรแอสฟลทติกสคอนกรีต ผิวจราจรกวาง  

4 เมตร ระยะทาง 350 เมตร หนาเฉลี่ย 0.04 เมตรหรือพื้นที่ผิวจราจร/คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

-เพื่อจายเปนคาเสริมผิวจราจรแอสฟลทติกสคอนกรีต  กวาง 4 เมตร 

หนา 0.04 เมตร ระยะทางยาวรวม 324 เมตร หรือผิวจราจรไมนอยโครงการเสริมผิวจราจรแอสฟลทติกสคอนกรีต ม.5 493,000 บาท

 -เพื่อจายกอสรางประตูรั้วดานหนา อบต.แดงหมอ ความยาวรวม 84 

เมตร (กอรั้วอิฐบลอคฉาบเรียบ 2 ดาน ตะแกรงแสตนเลส ) โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟลทติกสคอนกรีต ม.2 457,000 บาท

-เพื่อจายกอสรางถนนหินคลุก จากบานนายวรจักร  ภูพวก - แยกนานา

งกรรณิกา ผิวจราจรกวาง 4 เมตร ระยะทาง 430 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 โครงการกอสรางประตูรั้วดานหนา อบต.แดงหมอ 496,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายกอสรางตระแกรงเหล็กปดรองระบายนํ้าขนาด

0.37x1 เมตร ระยะทาง 245 เมตร จากบานบานนางสําร ี       จิตโครงการกอสรางถนนหินคลุก ม.1 315,000 บาท

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางตระแกรงเหล็กปดรองระบายนํ้า ม.6 491,000 บาท

งบลงทุน 2,612,000 บาท

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 2,612,000 บาท

งานกอสราง 2,683,000 บาท



รวม

จํานวนวัสดุการเกษตร 10,000 บาท

 -เพื่อจายเปนเงินคาวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง

รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุง    

คาวัสดุ 10,000 บาท


